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Møde i Det Lokale Beskæftigelsesråd den 16. april 2007

01 Meddelelser, herunder meddelelser fra medlemmerne i Det Lokale 
Beskæftigelsesråd

  
1. Præsentation af den nye statslige Jobcenterchef, Hanne Jørgensen.
2. Ny medlem i LBR - Rasmus Conradsen, Akademikernes 

Centraladministration.
3. Afbud: Else-Marie Dupont (LO), Rasmus Conradsen (AC), Hans Rasmussen 

(DSI), Henrik Aagaard (DA), Peter Hansen (DA), Torben Ankerberg (LO), 
Jan Voltelen (DSI)
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Møde i Det Lokale Beskæftigelsesråd den 16. april 2007

02 Orientering om Regnskab 2006 for Koordinationsudvalget /Det Lokale 
Beskæftigelsesråd.

Resumé
Jobcenter Gentofte har udarbejdet et regnskab for anvendelsen af de midler, som 
er stillet til rådighed for det tidligere Koordinationsudvalg og det nuværende Lokale 
Beskæftigelsesråd. Midlerne anvendes primært til initiativer på det rummelige 
arbejdsmarked og i forhold til projekter som rettes mod virksomhederne.
Midlerne udmøntes og administreres fra Arbejdsmarkedsstyrelsen og reguleres i 
bekendtgørelse om midler til de lokale beskæftigelsesråd efter Lov om ansvaret for 
og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats § 47. 
Baggrund
Der blev i 2006 overført 2.436.524 kr. fra Arbejdsmarkedsstyrelsen. 
Herudover er der overført 208.271,48 kr. i forbindelse med afslutning af 
rekrutteringsprojekt til Hjemmeplejen planlagt af Koordinationsudvalget 2005. De 
samlede indtægter for 2006 udgør således 2.644.795 kr. 

De samlede udgifter i 2006 udgjorde i alt 2.203.607 kr. Det blev beluttet på Det 
Lokale Beskæftigelsesråds møde den 9. januar 2007, at der skulle videreføres 
435.000 kr. til anvendelse i 2007 på det rummelige arbejdsmarked.

Resultatet på det samlede regnskab er således, at der tilbageføres 6.188 kr. til 
Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Afslutningsvis skal det bemærkes, at regnskabet er overgivet til revisor og vi 
forventer, at kunne forelægge det reviderede regnskab på temamødet den 22. maj 
2007.  

Vurdering
Jobcenter Gentofte vurderer, at Jobcenter Gentofte har forvaltet midlerne i 
overensstemmelse med den handlingsplan, som Koordinationsudvalget godkendte 
for 2006. 

Indstilling
Jobcenter Gentofte indstiller

Til Det Lokale Beskæftigelsesråd:

At det ikke reviderede regnskab for 2006 vedr. anvendelsen af midler tages til 
efterretning.   

Beslutning:
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LBR-møde den 16. april 2007

Regnskabet for 2006 er taget til efterretning.
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Møde i Det Lokale Beskæftigelsesråd den 16. april 2007

03 Orientering om Arbejdsministeriets nulpunktsanalyse    

Baggrund  
Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland skal følge op på resultater og 
effekter i de nye jobcentre fra 1. januar 2007. I forbindelse med opfølgningen har 
regionen valgt at inddele de 44 jobcentre i Østdanmark i seks klynger. 
Jobcenter Gentofte er sat i klynge med Allerød, Egedal, Furesø, Hørsolm, Lejre, 
Lyngby-Taarbæk, Rudersdal og Solrød.

I forbindelse med opfølgningen på indsatsen har beskæftigelsesregionene 
udarbejdet en nulpunktsanalyse, hvor Jobcentrenes indsats i forhold til en række 
nøgletal evalueres.  Nulpunktsanalysen foreligger i en foreløbig udgave.

Jobcenter Gentofte vil give en præsentation af analysen og dens resultater. 

Indstilling
Jobcenter Gentofte indstiller

Til LBR:

At punktet tages til efterretning.

Beslutning:

LBR-møde den 16. april 2007

Orienteringen om nulpunktsanalysen er taget til efterretning.

Nulpunktsanalysen kan findes på Beskæftigelsesregionens hjemmeside 
www.brhovedstadensjaelland.dk under menupunktet Jobcentre, 
Resultatopfølgning.

http://www.brhovedstadensjaelland.dk/
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Møde i Det Lokale Beskæftigelsesråd den 16. april 2007

04 Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2007

  
Resumé
Jobcenter Gentofte har udarbejdet en Beskæftigelsesplan 2007, som er blevet 
godkendt i Gentofte kommunes Økonomiudvalg den 22. januar 2007. I 
Beskæftigelsesplanen er der en række målsætninger, som Jobcenter Gentofte på 
dette møde og de følgende LBR møder vil følge op på.
Denne opfølgning vil efterfølgende blive forelagt Økonomiudvalget.

Baggrund
Jobcenter Gentofte har udarbejdet et udkast til en rapportering på resultatmålene. 
(Se bilag 1). 

Vurdering
Jobcenter Gentofte vuderer, at Jobcenter Gentofte er godt på vej til at opfylde 
målsætningerne. 

Indstilling
Jobcenter Gentofte indstiller

Til Det Lokale Beskæftigelsesråd:

At Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2007 tages til efterretning. 

Beslutning:

LBR-møde den 16. april 2007

Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2007 er taget til efterretning

Bemærkning:
Lene Rønnow (LO) bemærkede, at der i forbindelse med etablering af 
Voksenlærlingepladser, så vidt muligt bør rekrutteres fra gruppen af ledige.
Det bør undersøges, om det er muligt at finde Voksenlærlingeforløb i 
finanssektoren, hvor flaskemidlerne kan benyttes. 

_______________
Bilag 1
Opfølgning på Beskæftigelsesplan 2007
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Møde i Det Lokale Beskæftigelsesråd den 16. april 2007

05 Status på Handlingsplan vedr. det rummelige arbejdsmarked for 2007

Resumé

På Det Lokale Bekæftigelsesråds møde den 9. januar 2006 blev det første udkast til 
handlingsplan for udmøntning af midler på det rummelige arbejdsmarked forelagt 
og delvist godkendt af det Lokale Beskæftigelsesråd.
Jobcenter Gentofte har siden mødet igangsat de godkendte projekter og revideret 
de projekter, som ikke blev godkendt, i forhold til de bemærkninger, der blev afgivet 
på mødet. 

Baggrund

Jobcenter Gentofte vil orientere om status på de initiativer, der blev godkendt i 
handlingsplanen og herudover ansøge om godkendelse for yderligere 3 projekter.  
Der ansøges om godkendelse af 2 projekter, som blev fremsat på mødet den 9. 
januar 2007 og som eftefølgende er revideret i forhold til de bemærkninger, der blev 
afgivet på mødet. Det drejer sig om projektet vedr. ”Ekstra indsats til 
arbejdsfastholdelse af sygemeldte borgere” og projektet vedr. ”Særlig indsats på 
fleksjobområdet”. 
Herudover ansøges om at ny fremsendt ansøgning om ”Mentorordning i forbindelse 
med Den etniske indsats” bliver godkendt

Vurdering
Jobcenter Gentofte vurderer, at der i forbindelse med revideringen af de to 
projekter, er taget højde for rådets bemærkninger.  Endelig finder Jobcenter 
Gentofte, at ansøgningen om mentorordning i forbindelse med den etniske indsats 
er afgørende for at bringe målgruppen tættere på varig beskæftigelse.
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Indstilling
Jobcenter Gentofte indstiller

Til Det Lokale Beskæftigelsesråd:

1. At Det Lokale Beskæftigelsesråd tager Status på handlingsplan til 
efterretning.

2. At ansøgning om bevilling af midler til projektet vedr. ”Særlig indsats på 
fleksjobområdet” godkendes. 

3. At ansøgning om bevilling af midler til projekt vedr.” Mentorordning i 
forbindelse med Den etniske indsats” godkendes.

4. At ansøgning om bevilling af midler til projekt vedr. ”Ekstra indsats til 
arbejdsfastholdelse af sygemeldte borgere” godkendes.

Beslutning:

LBR-møde den 16. april 2007

1. Status på handlingsplan er taget efterretning.

2. Projekt vedr. ”Særlig indsats på fleksjobområdet” er godkendt. 

3. Ansøgning om bevilling af midler til projekt vedr.” Mentorordning i 
forbindelse med Den etniske indsats” er godkendt.

Lene Rønnow (LO) bemærkede, at det skal undersøges om 
aflønning af mentoren er inkl. pension

4. Ansøgning om bevilling af midler til projekt vedr. ”Ekstra indsats vedr. 
arbejdsfastholdelse af sygemeldte borgere er godkendt. 

Bemærkninger: 
Verner Usbeck (FTF) anmodede om en rettelse til 

projektbeskrivelse: Rundbordssamtale er ikke alene for LO & 
relevante faglige organisationer forDA, men omfatter alle 

arbejdsgivere og arbejdstagere.
 

______________
Bilag: 
Status på Handlingsplan for beskæftigelsesindsatsen på det rummelige 
arbejdsmarked for Jobcenter Gentofte.
Ansøgning om bevilling af midler til 1)”Særlig indsats på fleksjobområdet”, 
2)”Mentorordning i forbindelse med Den etniske indsats” samt 3)”Ekstra indsats til 
arbejdsfastholdelse af sygemeldte borgere”godkendes.
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Møde i Det Lokale Beskæftigelsesråd den 16. april 2007

06 Status på "Ny chance" 

Resumé

Folketinget vedtog d.27.marts, 2006 lov nr. 239 om ændring af Lov om en Aktiv 
Beskæftigelsesindsats og Lov om Aktiv Socialpolitik. Loven indebærer blandt andet, 
at kommunerne landet over fra 1. juli 2006 og to år frem skal give passive kontant- 
og starthjælpsmodtagere, der har været ledige i mere end 1 år, en ny chance.

Jobcenter Gentofte skal i denne forbindelse tage stilling til, om den ledige kan 
henvises til job, ordinær uddannelse eller om det er nødvendigt at give tilbud om 
jobtræning, virksomhedspraktik, revalidering eller andet for at bane vejen frem mod 
arbejdsmarkedet.

Regeringen har afsat knapt ½ mia. kr. til indsatsen, herunder midler til gennemgang 
af sager og til aktive tilbud. 

Baggrund

Jobcenter Gentofte vil orientere det Lokale Beskæftigelsesråd om hvorledes 
målgruppen af borgere i ”Ny Chance” er sammensat og give en opfølgning på, 
hvorledes indsatsen i Jobcenter Gentofte forløber i forhold til de af ministeren 
fremsatte målsætninger.

Vurdering

Jobcenter Gentofte vurderer, at indsatsen overfor målgruppen ”Ny chance” forløber 
efter planen, og at Jobcenter Gentofte ligger pænt i forhold til den tilsvarende 
indsats i de omliggende kommuner. 

Indstilling
Jobcenter Gentofte indstiller

Til LBR:

At punktet tages til efterretning.

Beslutning:

LBR-møde den 16. april 2007

Status på ”Ny chance” er taget til efterretning.
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_________
Bilag : 
Status på Ny chance.
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Møde i Det Lokale Beskæftigelsesråd den 16. april 2007

07     Status på 300- timers reglen

Resumé
En del af Integrationsaftalen fra juni 2005 blev omsat i en række love under den 
fælles overskrift ” En ny chance til alle”. 
Lovforslaget indeholdt bl.a. nye regler om ægtefæller på kontanthjælp, herunder 
indførsel af en 300-timers regel.
300 timers reglen omfatter ægtepar, hvor begge er på kontanthjælp, og hvor en af 
ægtefællerne inden for de seneste to år ikke har haft sammenlagt minimum 300 
timers ordinært arbejde. I det tilfælde vil kontanthjælpen bortfalde. 

Baggrund

Jobcenter Gentofte vil orientere det Det Lokale Beskæftigelsesråd om, hvorledes 
målgruppen af borgere, som er omfattet af 300-timers reglen er sammensat og give 
en opfølgning på hvorledes indsatsen i Jobcenter Gentofte forløber i forhold til de af 
ministeren fremsatte retningslinier.

Vurdering

Jobcenter Gentofte vurderer, at indsatsen overfor målgruppen af borgere, som er 
omfattet af 300-timers reglen, forløber efter planen, og at Jobcenter Gentofte har 
taget de nødvendige initiativer for at forebygge en eventuel inddragelse af kontante 
ydelser. 

Indstilling
Jobcenter Gentofte indstiller

Til LBR:

At punktet tages til efterretning.

Beslutning:

LBR-møde den 16. april 2007

Status på ”300-timers reglen” er taget til efterretning.
_________
Bilag:
Status på 300-timers reglen.
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Møde i Det Lokale Beskæftigelsesråd den 16. april 2007

08     Eventuelt

Ministerens Beskæftigelsesmål for 2008 er netop meldt ud. Målsætningerene 
er uændrede i forhold til målene for 2007. 
Målene kan findes under nyheder på Arbejdsmarkedsstyrelsens hjemmeside 
www.ams.dk
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