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Punkt 1: Danmarkskort 2018 over omgeorelsesprocenter m.v. pa
socialomradet

EMN-2019-01430
Bilag

Notat om danmarkskort 2018 over omggrelsesprocenter m.v. pa socialomradet



1 (Aben) Danmarkskort 2018 over omggrelsesprocenter m.v. pa socialomradet
Sags ID: EMN-2019-01430

Resumé

Folketinget vedtog i maj 2018 en aendring af lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade, der tradte i kraft den 1. juli 2018. Loveendringen indebeerer, at Barne- og Socialministeriet
hvert ar inden 1. juli skal offentliggare kommuneopdelte danmarkskort med det forudgaende ars
statistik over omgarelsesprocenten i Ankestyrelsens afgarelser i klagesager efter Lov om social
service. Loveendringen indebaerer endvidere, at Kommunalbestyrelsen skal behandle danmarkskortet
pa et made inden udgangen af det ar, hvor danmarkskortet offentliggeres.

Baggrund

Der anvendes tre begreber, nar Ankestyrelsen udregner omgearelsesprocenter:

Stadfeestelse: Ankestyrelsen er enig i afggrelsen. Der sker ingen andringer for den, der har
klaget.

Andring/Opheevelse: Ankestyrelsen er helt eller delvist uenig i afgerelsen og eendrer/ophaever
den.

Hjemvisning: Hvis der for eksempel mangler vaesentlige oplysninger i en sag, og Ankestyrelsen
ikke selv kan indhente dem, sender styrelsen sagen tilbage til myndigheden. Det hedder at
hjemvise en sag og betyder, at myndigheden skal genoptage sagen og afgare den pa ny.

Nar en afggrelse hjemvises, aendres eller ophaeves kaldes det, at kommunens afggrelse bliver
omgjort. Det hedder det, selvom en hjemvisning ikke ngdvendigvis betyder, at afgerelsen bliver
&ndret. Omgagarelsesprocenten er derfor andelen af sager, der bliver omgjort (hjemvist, eendret
eller opheevet) af Ankestyrelsen.

Barne- og Socialministeriet har - ligesom i 2017 - udarbejdet 3 danmarkskort for
omgearelsesprocenter i 2018: for hele socialomradet, for bgrnehandicapomradet og for seerlige
bestemmelser pa voksenhandicapomradet. Kortene for barnehandicapomradet og for seerlige
bestemmelser for voksenhandicapomradet indgar i kortet for det samlede socialomrade. Kortene
kan ses pa ministeriets hjemmeside.

Pa kortet for hele socialomradet indgar alle bestemmelser i lov om social service.

For Gentofte Kommune viser danmarkskortet over hele socialomradet i 2018, at Ankestyrelsen
behandlede 81 afggrelser. Omggarelsesprocenten var 44 %. Heraf var 7 % aendrede/ophaevede og
37 % hjemviste afgarelser. | 2017 blev der behandlet 87 afgerelser. Omgerelsesprocenten var 53
%. Heraf var 20 % eendrede og 33 % hjemviste afggrelser.

Som det fremgar af Tabel 1 i vedlagte notat, er omgerelsesprocenten i 2018 for Gentoftes
socialomrade saledes faldet med faldet med 9 procentpoint i forhold til 2017, hvilket skyldes et
fald i eendrede/ophaevede sager pa 13 procentpoint, mens antallet af hjemviste sager er steget
med 4 procentpoint.

| kommunerne Gladsaxe og Rudersdal er der sket fald i omggrelsesprocent pa henholdsvis 7 og
11 procentpoint. | Lyngby-Taarbeek Kommune er omgerelsesprocenten steget med 4 procentpoint.

Pa kortet for bernehandicapomradet indgar falgende bestemmelser i lov om social service:
= Pasningstilbud, hjemmetraening m.m. (§§ 32, 32a, 36, 39-40)

» Merudgiftsydelse (§ 41)



= Tabt arbejdsfortjeneste (§§ 42- 43)
= Personlig hjeelp og ledsagelse (§§ 44 — 45)

Gentofte Kommune treeffer arligt ca. 600 afgerelser pa bgrnehandicapomradet. Som det fremgar
af Tabel 3 i vedlagte notat, er 42 af disse afgarelser paklaget til Ankestyrelsen mod 27 afgerelser i
2017. Omgarelsesprocenten var 64 %. Heraf var 10 % aendrede/ophaevede og 55 % hjemviste
afgerelser. | 2017 var omgearelsesprocenten 70 %. Heraf var 44 % aendrede afggrelser og 26 %
hjemviste afggrelser.

Omaggrelsesprocenten for Gentoftes bernehandicapomrade er i 2018 faldet med 6 procentpoint i
forhold til 2017. Dette skyldes et fald i e2ndrede/ophaevede sager pa 34 procentpoint, mens
antallet af hjemviste sager er steget med 29 procentpoint.

| kommunerne Gladsaxe, Lyngby-Taarbaek og Rudersdal er der i 2018 sket fald i
omgearelsesprocenten pa henholdsvis 5, 9 og 6 procentpoint i forhold til 2017.

Supplerende kan oplyses:

- At de 4 aendrede/ophaevede afggrelser alle omhandler tabt arbejdsfortjeneste jf. servicelovens §
42. Dette kan ses som et udtryk for, at reglerne i forhold til tabt arbejdsfortjeneste er mere
preecise, mens de gvrige paragraffer i hgjere grad er et udtryk for en skensmaessig vurdering.

- At de 23 hjemviste afgarelser er jaevnt fordelt pa merudgifter jf. § 41, tabt arbejdsfortjeneste jf. §
42 og aflastning i eller uden for hjemmet jf. § 44.

- At de stadfaestede afggrelser ligeledes er jeevnt fordelt.

Barn og Familie har de senere ar befundet sig i en genopretningsfase. Der er foretaget
systematisk opfalgning i sager, som ikke var reguleret i en arreekke. Det har fgrt til en stigning i
antallet af klagesager. | forbindelse med genopretningen blev identificeret en saerlig problematik. |
flere af de aendrede sager forela ikke dokumentation for den oprindelige bevilling. Det kunne
saledes ikke dokumenteres, at der i 2017 var et mindre behov for hjeelp end tidligere.

Med faldet i Gentofte Kommunes omgerelsesprocent ses de fgrste tegn pa, at den omfattende
kompetenceudvikling af medarbejderne baerer frugt. Gentofte Kommune er fortsat et stykke fra
den politiske malsaetning om, at ligge pa eller under landsgennemsnittet, og der arbejdes malrettet
pa at bringe omgearelsesprocenten yderligere ned. Det fremgar ligeledes af oplysningerne fra
Ankestyrelsen, at der er en sagsbehandlingstid i Ankestyrelsen fra 170-300 dage, hvilket betyder,
at de fleste kommunale afgerelser i datagrundlaget er truffet 5-10 maneder for Ankestyrelsens
afgarelser.

I 2018 har billedet eendret sig. Fa sager aendres, flere sager stadfeestes og flere sager hjemvises
til fornyet behandling. Det er den generelle tendens pa landsplan. Kommunerne er udfordrede pa
at afleese de skeerpede krav fra Ankestyrelsen, og det er vanskeligt at rekruttere medarbejdere
med erfaring pa omradet. Barn og Familie har 1. november ansat en leder med seerlig ekspertise
pa dette omrade, og det seneste ar er ivaerksat saerlig kompetenceudvikling i forhold til
omggrelsessagerne. Det er forventningen, at det fulde gennemslag af kompetenceudviklingen vil
kunne ses i 2019.

Pa kortet for voksenhandicapomradet indgar falgende bestemmelser i lov om social service:
= Kontante tilskud (§ 95)
= Borgerstyret personlig assistance (§ 96)
= Ledsageordning (§ 97)
»= Merudgifter (§ 100)



Gentofte Kommune traeffer arligt over 700 afggrelser pa voksenhandicapomradet. Som det
fremgar af Tabel 5 i vedlagte notat, er 5 af disse afgarelser i 2018 paklaget til Ankestyrelsen mod
9i2017. Omgearelsesprocenten var 40 %. Heraf skyldtes 20 % en andret/ophaevet afgerelse, og
20 % en hjemvist afgerelse. | 2017 var omgerelsesprocenten 22 %. Heraf var 0 %
&ndrede/ophavede og 22 % hjemviste afgarelser.

Omggrelsesprocenten for Gentoftes voksenhandicapomrade er i 2018 steget med 18 procentpoint
i forhold til 2017. Dette skyldes en stigning i eendrede/ophaevede afgerelser pa 20 procentpoint,
mens antallet af hjemviste sager er faldet med 2 procentpoint. Som naevnt ovenfor skyldes disse
&ndringer 2 sager.

| Gladsaxe Kommune kan der ses et fald i omgarelsesprocenten pa 10 procentpoint. Omvendt
ses en stigning i omggrelsesprocenten for kommunerne Lyngby-Taarbaek og Rudersdal pa 35
henholdsvis 9 procentpoint.

Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid og Social & Sundhed orienterer neermere om
omgearelsesprocenterne for Gentofte Kommune i vedlagte bilag.

Danske Handicaporganisationers medlemmer af Handicapradet afgav den 23. april 2019
hagringssvar til sagen. Det fremgar af haringssvaret, at det er medlemmernes klare holdning, at
borgerne i Gentofte kommune skal kunne regne med, at den afggrelse, kommunen traeffer, er
bade grundigt oplyst og korrekt. Derfor mener medlemmerne det ikke er tilfredsstillende, nar
Ankestyrelsen igen i 2018 andrer eller hjemviser sa stor en del af afggrelserne om ansggninger
om en handicapkompen- serende ydelse truffet af Gentofte Kommune. Medlemmerne mener det
er vigtigt at retssikkerheden sikres, saledes at personer med handicap altid far de ydelser og den
behandling, som de har krav pa ifglge loven, og at alle har ret til lige beskyttelse og til at fa
samme nytte af loven. Danske Handicaporganisationers medlemmer vil derfor opfordre Gentofte
Kommune til fremover at opprioritere borgernes retssikkerhed i sagsbehandlingen.

Seniorradet, der behandlede sagen pa mgde den 24. april 2019, tog hgringen vedrgrende
danmarkskortet til efterretning.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid, Social & Sundhed indstiller

Til Z£ldre-, Social- og Sundhedsudvalget, Barneudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:

At orienteringen om danmarkskort over omggrelsesprocenter pa socialomradet i 2018 tages til
efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Aldre-,Social- og Sundhedsudvalget
Dato: 08-05-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Beslutninger:
Anbefales til dkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag
1. Notat om danmarkskort 2018 over omggrelsesprocenter m.v. pa socialomradet (2782874 -
EMN-2019-01430)






Punkt 2: Orientering ift. indsatser omkring padagogandelen

EMN-2019-01895
Bilag

Bilag 1 Orientering ift. indsatser omkring peedagogandelen



2 (Aben) Orientering ift. indsatser omkring padagogandelen
Sags ID: EMN-2019-01895

Resumé

Pa Bgrneudvalgsmgdet den 5. februar 2019 blev udvalget forelagt en analyse af udviklingen i
paedagogandelen pa dagtilbudsomradet de seneste tre ar. Malet har veeret at haeve paedagogandelen
til 70%, og de seneste ar har den arlige opgearelse i september vist, at peedagogandelen har veeret
63%.

For at gge peedagogandelen traf Barneudvalget den 5. februar beslutning om:

1. At den nuvaerende dataindsamling og systematiske dialog med institutionerne om
paedagogngglen fastholdes og udvides til at opgeres to gange arligt.

2. At alle institutioner med en paedagogprocent pa under 70% anmodes om at s@ge hjeelp og
vejledning i Dagtilbud, safremt man ved stillingsledighed overvejer at ansaette ikke uddannet
paedagogisk personale.

3. At rekruttering pa psedagogomradet indgar som et centralt og tvaergaende initiativ pa tveers af
opgaveomrader i Gentofte Kommune.

Dagtilbud har siden tilrettelagt en kort- og en mere langsigtet proces for indsatser, som skal
understoatte en positive udvikling af paedagogandelen.

Ved opggrelse af paedagogandelen - pa baggrund af lgndata fra marts maned 2019 - var
paedagogandelen 62 %.

Baggrund

Indsatserne, som er igangsat, understotter bade fastholdelse af psedagoger, som er ansat i Gentofte
Kommune, og vejledning i og viden om god og effektiv rekruttering ved stillingsledighed. Samlet er det
indsatser, som Dagtilbud forventer vil give resultater inden for de naeste ar.

Desuden er igangsat yderligere undersggelse af nogle af de forhold, som bliver naevnt som mulig
forklaring pa, at det er vanskeligt at rekruttere paedagoger.

Paedagogandelen haeves i takt med almindelig personaleomseetning, og derfor vil udviklingen ske
labende og i sagens natur veere pavirket af muligheden for at rekruttere.

Barnetallet pa dagtilbudsomradet eendrer sig hen over aret p.g.a. seesonudsving. | august begynder
en hel argang — ca. 900 barn - i skole. De nye bgrn starter "rullende” — i forhold til deres alder og
foraeldres barsel — hen over aret fra august maned. Det betyder, at barnetallet er lavest om efteraret
og hgjest om foraret. Denne aendring i bgrnetallet Igser institutionerne pa forskellig vis, men det kan
betyde, at institutionerne mander midlertidigt op om foraret, hvor der er flest barn. Antagelsen er, at
denne midlertidige ekstra bemanding udgeres af paedagogmedhjzelpere.

Ud af de 12 institutioner, som ved opggarelsen i september havde under 60% i psedagogandel, har fem
af institutionerne faet haevet deres paedagogandel ved marts-opgarelsen. Derudover har seks andre



institutioner haevet peedagogandelen, mens 25 institutioner har en paedagogandel pa niveau med
september-opgarelsen, og 10 er pa et lavere niveau end i september 2019.

Dagtilbud har siden februar bl.a. igangsat falgende:

e Tilrettelagt forlab, hvor der sker opfglgning pa paedagogandelen to gange arligt i stedet for én
gang. Institutioner med lav paedagogandel eller med stort fald i andelen kontaktes med henblik
pa redegerelse for, hvordan de vil haeve psedagogandelen.

e Taget kontakt til Kebenhavns Professionshgjskole, for at indga samarbejde med det formal, at
studerende far bedre kendskab til Gentofte Kommune som attraktiv arbejdsplads. Der er
planlagt mgde den 10. maj 2019.

e Optimeret struktur om faglige dreftelser i paedagogpraktikken i Gentofte Kommune og planlagt
arrangementer for de studerende, som er i kommunens daginstitutioner. Her vil gode
praksisforteellinger veere i fokus samt Gentofte Kommune som attraktiv arbejdsplads. Farte
arrangementer er den 7. maj 2019, hvor Borgmesteren byder velkommen.

e Udarbejdet vejledningsmateriale, som bruges i vejledningen af institutioner med
paedagogandel pa under 70%, som har stillingsledighed. Seks ledere har taget kontakt primo
april 2019.

e Samarbejdet med HR om at fremme gode rekrutteringsforleb — herunder optimere gode
stillingsannoncer, annoncering og dialogen undervejs i forlgbet. Der afholdes kursus for
dagtilbudsledere den 23. maj og 6. juni 2019.

e Fokuseret indsatser for at fastholdelse psedagoger via arbejdet med et godt arbejdsmiljg samt
omplacering af peedagoger, nar der er personaletilpasning pa dagtilbudsomradet og
skoleomradet.

Undersggt Ienforhold og normering for peedagoger i Gentofte Kommune sammenlignet med de andre
kommuner i 4K og Kgbenhavns Kommune. Gentofte Kommune ligger lanmaessigt en anelse hgjere
end Rudersdal og Gladsaxe og en anelse under Kgbenhavn og Lyngby-Taarbaek.
Normeringsmaessigt ligger Gentofte Kommune pa niveau med landsgennemsnittet pa 0-2-arsomradet,
mens normeringen for de 3-5-arige er en anelse darligere end gennemsnittet pa landsplan. | forhold til
4K-kommunerne ligger Gentofte ogsa en smule darligere end de @vrige 4K-kommuner pa 3-5-
arsomradet og pa niveau eller en anelse darligere for de 0-2-arige.

Desuden er det undersggt, hvilke formelle uddannelser og anciennitet medarbejdere, der ikke er
paedagoger har. 6% af den samlede medarbejdergruppe, som arbejder paedagogisk med barnene, er
paedagogisk assistenter, og har gennemfgrt en to arige paedagogisk uddannelse, og ca. hver femte
padagogmedhjeelper har en formel uddannelse som f.eks. musik, skoleleerer og kontor.

Alle indsatserne uddybes i Bilag 1.
Til november 2019 tilgar der Barneudvalget en ny redeggrelse for udviklingen af paedagogandelen.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Bgrneudvalget:

Orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:



Beslutninger:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag
1. Bilag 1 Orientering ift. indsatser omkring paedagogandelen (2913025 - EMN-2019-01895)



Punkt 3: Retningslinjer for samarbejdet mellem Dagtilbud og Paedagogisk
Psykologisk Riadgivning (PPR)

EMN-2019-01582
Bilag

Bilag - Principper for samarbejdet mellem dagtilbud og PPR



3 (Aben) Retningslinjer for samarbejdet mellem Dagtilbud og Padagogisk
Psykologisk Radgivning (PPR)

Sags ID: EMN-2019-01582

Resumé

Dagtilbud og PPRs professionelle samarbejde omkring tilrettelaeggelsen af en
inklusionsfremmende paedagogisk praksis, der bade understgtter udviklingen af et
velfungerende feellesskab og det enkelte barn tydeligggres. Samarbejdet er beskrevet ved fire
principper, som star pa 'best practice’ og Strategi for feellesskaber. Principperne og strategien
danner tilsammen fundamentet for Kommunalbestyrelsens fastseettelse af retningslinjer for
samarbejdet mellem dagtilbud og relevante akterer, jf. Dagtilbudslovens §3a, stk.3.

Baggrund
| august 2016 vedtog Kommunalbestyrelsen Strategi for faellesskaber. Strategien prioriterer bl.a.
indsatser omkring at skabe sammenhaeng i barns liv og kontinuitet i overgangen mellem tilbud.

Endvidere folger det af dagtilbudsloven, at kommunalbestyrelsen som led i fastsaettelse af
rammer for dagtilbuddene skal vedtage retningslinjer for samarbejdet mellem dagtilbud og
relevante aktgrer. P4 kommunalbestyrelsens m@de den 25. februar 2019 (punkt 13.) blev
retningslinjerne for samarbejdet mellem Dagtilbud og skoler og mellem Sundhedsplejen og
Dagtilbud vedtaget.

Neerveerende punkt vedrgrer samarbejdet mellem dagtilbuddene og PPR.

Retningslinjerne for samarbejdet, som er defineret som principper, er udarbejdet af en
arbejdsgruppe med repraesentanter fra de to omrader. Gruppen har kortlagt, videreudviklet og
udbredt allerede eksisterende ’best practice’. Principperne er praesenteret og dreftet pa
forretningsudvalget i Dagtilbud den 21. marts 2019 og pa PPRs personalemgde den 27. marts
2019.

Principper for samarbejdet mellem dagtilbud og PPR er:

o Feelles indsatser tilrettelaegges i taet samarbejde med foreeldrene.
Dagtilbud og PPR samarbejder om at understatte alle barns generelle trivsel og
udvikling.

e Dagtilbud og PPR har et udvidet samarbejde, der understgtter bgrn i sarbare og udsatte
positioner.

o Dagtilbud og PPR har en sammenheangende praksis.

For hvert princip er der udarbejdet eksempler pa konkrete aktiviteter eller handlingsanvisninger
for savel Dagtilbud som PPR. Aktiviteterne tilpasses i takt med, at Dagtilbud eller PPR matte
opleve &&ndrede behov.

Der henvises til Bilag - Principper for samarbejdet mellem dagtilbud og PPR.

Indstilling


https://www.gentofte.dk/da/Indflydelse-,-a-,-politik/Dagsordener_og_referater?q&subject=Kommunalbestyrelsen&from=25-02-2019&to=25-02-2019

Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller
Til Bgrneudvalget og Kommunalbestyrelsen:

At ovenstaende fire principper for samarbejdet mellem Dagtilbud og PPR godkendes som
retningslinjer for samarbejdet.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
De fire principper anbefales til Kommunalbestyrelsen.

Bilag
1. Bilag - Principper for samarbejdet mellem dagtilbud og PPR (2800298 - EMN-2019-
01582)



Punkt 4: Dohns Minde

EMN-2019-01839



4 (Aben) Dohns Minde
Sags ID: EMN-2019-01839

Resumé

Dohns Minde er en kommunal dggninstitution med pladser til unge mellem 12 og 23 ar. De seneste
fire ar har institutionen primaert modtaget unge uledsagede flygtninge. Antallet af flygtninge, der far
ophold i Danmark er faldet markant. Barneudvalget skal derfor tage stilling til udvikling af Dohns
Minde, herunder institutionens fremtidige ydelser og malgrupper.

Baggrund

Dohns Minde er af Socialtilsyn Hovedstaden godkendt som dagntilbud til barn og unge i alderen 12-23
ar inden for malgrupperne omsorgssvigt, andre sociale problemer og flygtninge. Pladserne pa Dohns
Minde har de seneste fire ar veeret reserveret til gruppen af unge uledsagede flygtninge, og andre
malgrupper er kun undtagelsesvist blevet indskrevet.

For at fremtidssikre Dohns Minde som dagninstitution og som arbejdsplads er der behov for at
foretage en justering af institutionens ydelser og malgrupper.

Der er foretaget 1) en vurdering af Gentofte Kommunes behov for dggntilbudspladser og 2) en
vurdering af markedet for dggntilbudspladser. Pa den baggrund anbefaler BSKUF, at Dohns Minde
omstilles til at veere en institution med fglgende ydelser og malgrupper:

Paedagogisk udredning og observation:

e Malgruppen er bagrn og unge med psykosociale og falelsesmaessige vanskeligheder samt barn
med psykiatriske diagnoser i lettere grad, fx ADHD. Bgrnene kan have vaeret udsat for
omsorgssvigt eller pa anden made veere belastet af alvorlige begraensninger i
foraeldrekompetencen. Bgrnene kan veere praeget af adfaerds- og/eller tilknytningsforstyrrelser
eller veere i en kriselignende tilstand. Malgruppen omfatter ogsa barn og unge med anden
etnisk baggrund end dansk, som kan vaere udfordret af problemer i forhold til integration.

e Aldersgruppe: 12-18 ar.

e Forventet antal pladser i 2020: 2

Psykosociale dggnpladser:

e Malgruppen er bagrn og unge i udsatte positioner med fx skoleveering, adfeerds- og
tilknytningsforstyrrelser, lettere psykiatriske diagnoser, fx ADHD, og kan komme fra familier
med forhgjet konfliktniveau.

¢ Alder: 12-18 ar med mulighed for efterveern til det 23. ar.

e Forventet antal pladser i 2020: 3

Integrationssager:

e Malgruppen er bagrn og unge med anden etnisk eller kulturel baggrund end dansk, som er
belastet af psykosociale, fglelsesmaessige vanskeligheder og/eller problemer i forhold til
integration samt barn med psykiatriske diagnoser i lettere grad, fx ADHD.

e Aldersgruppe: 12-18 ar med mulighed for eftervaern til det 23. ar.

e Forventet antal pladser i 2020: 3



Efterveerns-, botraenings- og udslusningsboliger:

e Malgruppen er unge med psykiske, sociale og fglelsesmeessige vanskeligheder, herunder
psykiatriske diagnoser af lettere grad, fx ADHD. Forud for indskrivning pa en udslusningsplads
har de unge veeret i et mere vidtgaende tilbud, et specialiseret tilbud eller veeret i plejefamilie.
Tilbuddet kan ogsa veere et supplement til familiebehandling eller ved sammenbrud i en
sikkerhedsplan

e Aldersgruppe: 17-23 ar.

e Forventet antal pladser i 2020: 4

Det vurderes, at Dohns Minde har de basisfaglige kompetencer der skal til, for at levere ydelser af
kvalitet til de naevnte malgrupper.

Gentofte Kommunes behov for dagntilbudspladser

Det vurderes, at den anbefalede lgsning samlet set styrker Gentofte Kommunes opgavelgsning pa
omradet. Séledes imgdekommer lgsningen Gentofte Kommunes eget behov for diversiteten af
dagntilbudspladser.

Desuden indebaerer Igsningen at Dohns Minde ogsa fremadrettet vil supplere de gvrige
dagninstitutionstilbud til barn og unge i Gentofte Kommune; Hjortholm Kostskole er for bgrn i alderen
7-18 ar, som har sveere behandlingskraevende psykologiske vanskeligheder. Josefine Schneiders
Ungdomsboliger er for unge mellem 15 og 23 ar, som har psykiatriske og/eller psykologiske
problemstillinger.

Markedet for degntilbudspladser og konkurrencedygtighed

Dohns Mindes gkonomi vil ogsa fremadrettet vaere betinget af, at der kan saelges pladser til andre
kommuner. Markedet for dggntilbudspladser er derfor blevet afsggt via dialog med Socialtilsyn
Hovedstaden og Foreningen af Daggninstitutioner og Dagbehandlingstilbud. De to organisationer
oplever, at landets kommuner er udfordrede i forhold til at finde ledige og kvalificerede
institutionstilbud til netop malgruppen af store barn og unge, hvor en forebyggende foranstaltning eller
et familieplejeforlgb ikke er lykkedes. BSKUF vurderer derfor, at der vil veere tilstreekkelig
efterspergsel til at Dohns Minde kan fungere som et gkonomisk baeredygtigt tilbud. Dertil kommer at
Dohns Minde vil kunne tilbyde konkurrencedygtige priser, saerligt hvad angar eftervaerns-, botreenings-
0g udslusningspladser.

@konomi

For 2019 og 2020 er der foretaget et skan over ud- og indskrivninger af bgrn og unge samt udgifter til
at drive institutionen. Pa baggrund af disse skgn vurderes det, at institutionen kan holde bade
indteegts- og udgiftsbudgetterne i 2019 og 2020.

En forudsaetning for udviklingen af institutionen og de gkonomiske sken er, at der investeres 1,7 mio.
kr. i ombygning af Dohns Minde for at tilvejebringe faciliteter til at kunne udbyde fire
botraeningspladser. 80 procent at investeringen finansieres via taksten over 25 ar. 20 procent
finansieres over driften inden for rammen.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller



Til Bgrneudvalget:
At den anbefalede udviklingsmodel for Dohns Minde godkendes.
Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Udviklingsmodellen blev godkendt.

Bilag



Punkt 5: Kvartalsrapportering Berne 1. kvartal 2019

EMN-2019-01296
Bilag

Bilag 1 Kvartalsrapport Berneudvalget 1. kvartal 2019



5 (Aben) Kvartalsrapportering Borne 1. kvartal 2019
Sags ID: EMN-2019-01296

Resumé
Barneudvalget gives en Kvartalsrapportering for Barneomradet 1. kvartal 2019 (bilag 1) og
budgeteendringer (bilag 2).

Baggrund
| afrapporteringen af 1. kvartal 2019 er der fokus pa:

Dagtilbud

Barnevisitationen pa dagtilbudsomradet visiterer statte til bgrn i udsatte positioner. Pr. 1. marts er 41
barn, som modtager stgttetimer i egen institution, 50 bagrn har en kompetencecenterplads, og 12 barn
er i et specialtilbud efter Servicelovens § 32.

Born og Familie

Barn og Familie har sat fokus pa de bernefaglige undersggelser, og det har en effekt — saerligt i
bgrneteamet, som producerer flest undersggelser. Der arbejdes fortsat med at styrke de juridiske
skridt i sagsbehandlingen - seerligt pa barne-handicapomradet.

Borns Sundhed og Forebyggelse
Indikatorer for bgrns sundhed i kommunen fglges — herunder motoriske vanskeligheder, vaegtstatus
og tandsundhed.

Sociale Institutioner og Familiepleje
Magtanvendelser pa Sociale institutioner og i plejefamilier falges, og der er fokus pa paedagogisk
lzering med henblik pa at udvikle handlestrategier.

Sundhedspolitik og Unge

"Sund ungekultur” er valgt som strategisk indsatsomrade for den borgerrettede forebyggelse i
Gentofte Kommune i 2019 og 2020. De vedtagne handleplaner er Gratis psykologhjaelp til unge i
alderen 18-25 ar, Sund ungekultur og foreeldresamarbejde, Ung i beveegelse, Seksuel sundhed samt
Beveegelse og Feellesskab. Projektledere af de forskellige indsatser arbejder i faellesskab pa at sikre
en solid og sammenhaengende koordinering af og kommunikation om initiativerne.

Indstilling
Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Barneudvalget:

At Kvartalsrapporteringen for 1. kvartal 2019 tages til efterretning.
Tidligere beslutninger:

Beslutninger:



Kvartalsrapporten blev taget til efterretning.

Bilag
1. Bilag 1 Kvartalsrapport Bgrneudvalget 1. kvartal 2019 (2914497 - EMN-2019-01296)



Punkt 6: Status pa SSP

EMN-2019-01689
Bilag

Bilag - Status pa SSP



6 (Aben) Status pa SSP

Sags ID: EMN-2019-01689

Resumé

Som anfart i styringskonceptet for Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid fremlaegges den arlige status
pa samarbejdet mellem Skole, Socialforvaltningen og Politi (SSP) for Barneudvalget, Skoleudvalget
og Kultur, Unge og Fritidsudvalget.

Baggrund

SSP arbejder med afsaet i en administrativt vedtaget 2-arig strategi for 2018 og 2019. Med
vedtagelsen af budgettet for 2019 og 2020 den 8. oktober 2018 (pkt. 3) blev det besluttet at styrke
SSP indsatsen. Dette har betydet en skeerpet indsats pa trivsels- og forebyggelsesomradet og en
opnormering af personaleressourcerne i SSP-enheden.

| bilaget fremlaegges en status for SSP-arbejdet under falgende overskrifter:

Udviklingen af sager handteret i §115-udvalget fra 2016-2018

Der har veeret en mindre stigning i antallet af sager, der handteres i §115-udvalget, dvs. sager
der vedrgrer euforiserende stoffer, bandeproblematikker, digitale medier, tyveri, indbrud og
besiddelse af vaben.

Gadeplansarbejdet

| 2018 gik gadeteamet over til en ny digital registreringsform, som dokumenterer de metoder
og typer af sager, der anvendes i gadeplansarbejdet, og registreringen viser, at trygheds- og
relationsarbejde er det, gadeplansteamet bruger mest tid pa.

Den boligsociale indsats

| perioden fra september 2017 til maj 2018 arbejdede opgaveudvalget for boligsocial indsats
med det formal at seette retningen for udviklingen pa omradet. Det blev klart, at det er
afgarende for indsatsen, at alle aktarer i boligomradet spiller en indsats, og der er ansat to
boligsociale medarbejdere, som skal arbejde pa tveers i kommunens boligomrader.

En styrket SSP-indsats
Den styrkede SSP-indsats har som mal at styrke det almene trivselsarbejde pa alle skolerne.

Kriminalitetsreformen og den nye ramme for SSP-samarbejdet
Regeringen besluttede i 2018 en reform mod ungdomskriminalitet med hele 24 indsatser,
blandt andet et ungdomskriminalitetsnaevn.

Aktivitetshuset
Aktivitetshuset abnede i 2015 som et akut tiltag malrettet kriminelle og kriminalitetstruede
unge, som skulle veek fra gaden og bandegrupperinger.

| 2018 vurderede Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid, at det oprindelige formal med
Aktivitetshuset var indfriet; de unge var veek fra gaderne, selvhjulpne, i gang med uddannelse



eller i beskeeftigelse. Det blev vurderet, at Aktivitetshuset for flertallet af de unge var blevet et
sted, hvor man kunne komme og fa gratis mad, et veerested hvor der var risiko for at blive
fastholdt i et billede som tidligere kriminel og ikke som selvhjulpen lovlydig borger.

Kommunalbestyrelsen vedtog den 26. november 2018 (pkt. 14), at omlaegge Aktivitetshuset.
Omlaegningen indebeerer, at aktiviteterne i labet af 2019 gradvist omlaegges til at blive en
integreret del af den sammenhaengende ungeindsats. Under omlaegningen skal de unge
hjeelpes til at blive mere selvorganiserede i deres aktiviteter og en del af eksisterende
ungemiljger og interessefaellesskaber i kommunen, og yngre malgrupper med behov har i dag
mulighed for at bruge, preege og udvikle tilbuddet pa Gersonsvej.

| dag benytter de tidligere brugere af Aktivitetshuset ikke lzengere tilbuddet. | stedet kommer 8-
10 unge i alderen 13-17 ar med flygtningebaggrund i Aktivitetshuset om Igrdagen. Gadeteamet
har derudover identificeret mere end 20 unge i grupper, som hanger ud i gaderne, seerligt i
Vangedeomradet. Alle grupperinger synes at veere i malgruppen for en malrettet indsats med
henblik pa at blive en positiv del af gode interessefeellesskaber og eksisterende ungemiljger
med voksenkontakt. Disse unge ops@ger Vangede Ungdomsklub pa egen hand, hvilket lzegger
et stort pres pa klubben.

For at styrke og malrette den forebyggende indsats samt understatte omleegningen anbefaler
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid, at aktiviteterne placeres, der hvor de unge er samt et
styrket fokus pa opse@gende, matrikelgse og brobyggende aktiviteter.

Fokus pa foraldresamarbejde og rusmidler
De bevilgede midler til Sundhedspolitikkens handleplaner 2019-2020 betyder, at SSP kan
afpragve og udvikle metoder til at statte forzeldre i forhold til at udfylde foraeldrerollen bedst
muligt i overgangen til en ungdomsuddannelse.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller:

Til Kultur-, Unge- og Fritidsudvalget, Skoleudvalget og Barneudvalget:

1.
2.

At status for SSP tages til efterretning.

At Aktivitetshusets onsdagsaktiviteter flyttes fra Gersonsvej til Vangede Ungdomsklub for at
styrke tilbuddet i Vangede og sikre, at de nye brugere bliver en god og konstruktiv del af
feellesskabet.

At Aktivitetshusets lardagsaktiviteterne fortsaetter pa Gersonsvej indtil august, hvorefter
arbejdet fortsaettes dér, hvor de unge er — i praksis er dette pt. i Vangede, i relevante
ungemiljger og i det offentlige rum fx ved strande, parker osv.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Kultur-, Unge- og Fritidsudvalget

Dato: 01-05-2019

Pkt. 1. Status for SSP blev taget til efterretning.
Pkt. 2. Indstillingen blev tiltradt.



Pkt. 3. Indstillingen blev tiltradt.

Udvalg: Skoleudvalget
Dato: 06-05-2019

Pkt. 1: Taget til efterretning
Pkt. 2: Indstillingen blev tiltradt.
Pkt. 3: Indstillingen blev tiltradt.

Beslutninger:

Pkt. 1. Status for SSP blev taget til efterretning.
Pkt. 2. Indstillingen blev tiltradt.

Pkt. 3. Indstillingen blev tiltradt.

Bilag
1. Bilag - Status pa SSP (2820382 - EMN-2019-01689)



Punkt 7: Status pa Styrmand i eget liv

EMN-2019-01773



7 (Aben) Status pa Styrmand i eget liv
Sags ID: EMN-2019-01773

Resumé

Projektet "Styrmand i eget liv’ har siden maj 2018 arbejdet malrettet mod at sikre den bedst mulige
overgang til et selvstaendigt voksenliv for unge i eftervaern. Projektet primeere fokus er at statte den
unges overgang til voksenlivet med fokus pa uddannelse og beskaeftigelse, at komme i egen bolig,
trivsel og livskvalitet, sociale relationer, netvaerk og feellesskaber, opgvelse af praktiske
hverdagsfeerdigheder samt pa den unges neere dagligdagsudfordringer.

Som noget nyt i Gentofte Kommune er udgangspunktet, at eftervaern tilbydes alle unge, der ved
overgangen til voksenlivet er anbragt eller har en kontaktperson. Det sker i et samarbejde mellem den
unge, de tveerkommunale fagomrader og i samskabelse med den frivillige verden og civilsamfundet.

Baggrund

Socialstyrelsen godkendte den 30. april 2018 Gentofte Kommunes ansagning om midler til en
omlaegning af eftervaernsindsatsen. Punktet var pa dagsordenen pa KUF-udvalgsmedet 8. maj 2018
(punkt 5) pa Barneudvalgsmgdet den 9. maj 2018 (punkt 4) og pa Skoleudvalgsmadet den 14. maj
2018 (punkt 6).

Tilskuddet udggr i projektperioden 1. maj 2018 til 31.december 2020 i alt 13.194.130,00 kr.

Status til Berneudvalget, Skoleudvalget og Kultur-, Unge- og Fritidsudvalget til
udvalgsmoderne i maj 2019

At ga fra at vaere ung til at blive voksen er for de fleste et stort skridt i livet. Det er et tidspunkt, hvor
unge skal lzere at sta pa egne ben og traeffe vigtige beslutninger, der har betydning for deres
fremtidige tilvaerelse som voksen. For udsatte unge er det en saerlig vanskelig livsfase, da de ofte har
et skrgbeligt netvaerk. Styrmand i eget liv er malrettet de unge, som har eller har haft en kontaktperson
eller er, eller har veeret anbragt uden for hjemmet. Malgruppen er unge i alderen 15-23 ar.

Styrmand i eget liv bygger pa fire principper:
Den unge er central aktgr i eget liv, star steerkt og kommer i tale gennem fokuseret arbejde med
den unges motivation, inddragelse og medbestemmelse i egen eftervaernsindsats.

» Klare, konkrete og operationelle mal for den unges efterveern, herunder samteenkning af indsatser:
Den unge tilbydes en helhedsorienteret efterveernsindsats, der er sammentankt, og som har fokus
pa alle aspekter af den unges liv.

» Feelles eftervaernsfaglighed blandt alle fagprofessionelle omkring den unge: Der er et malrettet
fokus pa, at organiseringen skal understatte den unges eftervaern — den unges efterveern skal ikke
understgtte organiseringen.

+ Samskabelse med frivillige organisationer, civilsamfund og netveerk: Frivillige borgere og
organisationer er centrale og afggrende aktarer, der inddrages systematisk i den unges



efterveernsindsats. Gentofte Kommune samskaber derfor efterveernsindsatsen med Barn og
Unges Trivsel (Veerestedet UNIK) og Frivilligcenter & Selvhjeelp Gentofte.

Definerede mal:

Mal: Resultatmal 2020
Andel af unge som tager imod tilbud om eftervaern. 75 %

Andel af unge, som vurderer, at de er styrmand i eget liv, 75 %

Andel af unge som er pabegyndt uddannelse eller beskeeftigelse 70 %

Andel af unge med fast bopzel 100 %

Andel af unge som oplever gget trivsel 75 %

Andel af unge, som er en del af mindst et feellesskab 75 %

Projektet valgte fra start, at seette ambitigse resultatmal, for at saette en stram kurs i forhold til, hvad vi
gerne vil med eftervaernsindsatsen i kommunen og hvilken effekt vi gerne vil have ud af den.

Viden i forhold til malgruppen var begraenset da resultatmalene blev sat, da det er fgrste gang der
bliver kigget saerskilt pa malgruppen i Gentofte kommune. Der blev derfor skelet til landstendenser, og
erfaringer i forhold til hvilke generelle udfordringer der er i overgangen fra ung til voksen i malgruppen.
Hvilke fokusomrader/indikatorer der er udslagsgivende i forhold til om det skal lykkedes for de unge at
blive styrmaend i eget liv.

Evalueringen af efterveernsindsatsen, har Socialstyrelsen faet PwC til at foretage. Der gennemfares
en baselinemaling en midtvejsmaling og en slutmaling som vil angive om projektet er naet i mal.

Baselinemalingen bliver preesenteret for projektgruppen den 29. april, den vil give nogle indikationer
om hvor malgruppen er i forhold til resultatmalene, men det vil veere mere interessant ved
midtvejsmalingen og slutmalingen, da flere af malene vedrgrer progression hos de unge i malgruppen.

En undtagelse fra ovenstaende er malingen af hvorvidt den unge er en del af mindst et faellesskab,
som vurderes manedligt via den unges sagsbehandler. Det er bredt defineret faellesskab som venner,
sport, familie, skole, bofeellesskab. Malingen ultimo marts 2019 viser at 95,5 pct. af de unge er en del
af mindst ét feellesskab.

Styrmand i eget liv er opdelt i tre faser:
e Forberedelsesfasen (Maj 2018 — Oktober 2018)
e Forandringsfasen (November 2018 — Marts 2020)
e Forankringsfasen (April 2020 — December 2020)

Forberedelsesfasen:

Styrmand i eget liv har fra maj til oktober 2018 veeret i forberedelsesfasen. Socialstyrelsen har lagt
vaegt pa, at en grundig forberedelsesfase er forudsaetningen for en succesfuld implementering.
Afseettet var en implementeringsanalyse, hvor den nuveerende praksis omkring unge i eftervaern blev
analyseret. Der blev udtaget eftervaernssager, som blev analyseret af Den Sociale Ankestyrelse med
efterfglgende lzeringsseminarer og workshops faciliteret af Styrelsen Socialt Udviklings Center,



Implement og PWC. Det seerlige for Gentofte har veeret, at vi fra fgrste dag har stdet med en
organisation, som er gaet sammen om at skabe det bedst mulige eftervaern for den unge. Ud over
aktiviteterne i Gentofte, netvaerkes med de gvrige 6 kommuner, der har faet satspuljemidler fra
Socialstyrelsen.

Status pa de enkelte indsatser
Nedenstaende model viser et overblik over projektets mal og indsatser.

Alle tilbydes eftervaern
Uddannelsesplan (Forsegsordning)

Dget
medbestemmelse
(Pilotforseg)

Efterveernssagsbehandler

i jobcenter

(Forsegsordning)

Handleplan )
Kombineret
aget o g heh Al Dg' L tp
medbestemmelse

(Pilotforsog) oS (Forsegsordning)

----- STYRMAND | EGET LIV e

De unge bedre netvark

Varestedet UNIK
Frivilligtilbud
(Forsegsordning)

ogogertriveel  BENeSESRU m  J{ o U]
Ma) @ LA O\ O S

De unge pabegyndt
uddannelse eller job

(Mal)

Frivilligkoordinator
Frivilligtilbud
(Forsegsordning)

De unge i egen Bolig . Ungebestyrelse
. Tvargaende Baeti del
(Mal) samarbejde i get indflydelse
kommunen (Forsegsordning)
(Mal)

Forandringsfasen:

Den 1. november 2018 blev Efterveernskonsulenten og den kombinerede sagsbehandler og
kontaktpersonfunktion i Bern og Familie, Frivilligkoordinatoren i Frivilligcenter Gentofte og
eftervaernsagsbehandleren i Jobcentret ansat.

| januar maned abnede vaerestedet UNIK.
| januar maned blev Ungebestyrelsen etableret. Bestyrelsen bestar af unge, som pa nuveerende
tidspunkt er i eftervaern i kommunen. Ungebestyrelsen forsgges sammensat sa den repreesenterer

malgruppen bedst muligt, hvilken vil sige bade unge med flygtninge baggrund og etnisk danske unge.

| perioden 1.12.18 — 31.3.19 er foretaget baselinemaling af eftervaernsmalgruppen, det er PWC der
forestar udarbejdelsen af baselinerapporten. Rapporten er endnu ikke feerdigudarbejdet.



Aktuelle data:

Antal unge i efterveern 70
Antal unge pa vej i efterveern (Ret til efterveern) 23
hvoraf 3 har sagt nej
til eftervaern
Antal unge i eftervaern i kontakt med eftervaernssagsbehandleri | 43
Jobcenteret
Antal unge med kombineret sagshehandler/kontaktperson 2
Antal unge i vaerestedet UNIK 12
Antal faste unge i UNIK (mere end 3 besgg) 5
Antal mgder med ungebestyrelsen 3
Antal unge i kontakt med frivillighedskoordinatoren 6

Hvad er naste skridt:

- Det naeste ar vil en samarbejdsmodel for den tvaergaende eftervaernsindsats blive udviklet med
deltagelse af alle relevante aktarer.

- Efterveernsfagligheden vil blive defineret og kompetenceudvikling pa tveers af fagligheder vil
blive iveerksat.

- Samarbejdet pa frivilligomradet vil blive optimeret og nye frivillighedsindsatser for denne
malgruppe vil blive ivaerksat herunder hjeelp til fritidsjob.

- Ovennezevnte initiativer evalueres og vil i Forankringsfasen (april — dec. 2020) udmegnte sig i
anbefalinger til den fremtidige eftervaernsindsats i kommunen.

Hvornar herer udvalget noget igen:
Projektet vil igen i maj 2020 give en status til udvalget.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Kultur-, Unge- og Fritidsudvalget, Skoleudvalget og Barneudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Kultur-, Unge- og Fritidsudvalget
Dato: 01-05-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.

Udvalg: Skoleudvalget
Dato: 06-05-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen blev taget til efterretning.



Bilag



Punkt 8: Godkendelse af Sundhedsaftale 2019-2023

EMN-2019-01902
Bilag

Folgebrev Sundhedsaftale 2019 - 2023

Forslag til Sundhedsaftale 2019-2023



8 (Aben) Godkendelse af Sundhedsaftale 2019-2023
Sags ID: EMN-2019-01902

Resumé
Gentofte Kommune har d. 26. april 2019 modtaget det endelige forslag til Sundhedsaftale 2019-2023
fra Sundhedskoordinationsudvalget. Aftalen foreleegges hermed til politisk godkendelse.

Baggrund
Gentofte Kommune modtog den 20. december 2018 hgringsudkast vedr. Sundhedsaftale 2019-23
mellem Region Hovedstaden og kommunerne i regionen med henblik pa afgivelse af hgringssvar.

Administrationen udarbejdede et hgringssvar, som blev godkendt enstemmigt pa mgder i
Bagrneudvalget, Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget i februar 2019 og i
Kommunalbestyrelsen den 25. februar 2019 — dagsordenens pkt. 11 — med 18 stemmer (C, A, B, V og
F) for og 1 stemme (9) imod.

Gentofte Kommune har den 26. april 2019 modtaget det endelige forslag til Sundhedsaftale 2019-
2023 med henblik pa kommunens godkendelse. Aftalen skal vaere godkendt inden d. 1. juli 2019 af
kommunerne i regionen og Region Hovedstaden.

| hgringssvaret bemaerkede Gentofte Kommune, at kommunen er enig i de tre hgjst prioriterede
fokusomrader i sundhedsaftalen, men at kommunen gnskede, at aftalen blev tilfgjet et mal om, at alle
borgere med psykisk sygdom skal opleve et koordineret udskrivningsforlab. Andre kommuner har
gnsket det samme og i det nye forslag til sundhedsaftale har Sundhedskoordinationsudvalget valgt at
seette endnu starre fokus pa udviklingen af samarbejdet mellem region og kommune om borgere med
psykisk sygdom og der er saledes tilfgjet et nyt mal under fokusomradet "Sammen om borgere med
psykisk sygdom”. Det endelige forslag til sundhedsaftalen bestar derfor af 3 fokusomrader og 6 mal,
herunder det nye mal "Alle borgere med psykisk sygdom skal opleve et koordineret
udskrivningsforlgb”.

Indstilling
Social & Sundhed og Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Barneudvalget, ZAldre-, Social- og Sundhedsudvalget, dkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:
At forslag til Sundhedsaftale 2019-2023 godkendes.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Aldre-,Social- og Sundhedsudvalget
Dato: 08-05-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Beslutninger:



Sundhedsaftalen anbefales til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag
1. Fglgebrev Sundhedsaftale 2019 - 2023 (2940083 - EMN-2019-01902)
2. Forslag til Sundhedsaftale_2019-2023 (2940084 - EMN-2019-01902)



Punkt 9: Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra
medlemmerne

EMN-2019-00218
Bilag

Arsplan for Berneudvalget 3. kvartal 2019 - 2. kvartal 2020



9 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne
Sags ID: EMN-2019-00218

Resumé
Udvalget orienteres om begivenheder, kommende mgder og arrangementer relateret til
Bgrneomradet.

Baggrund

Arsplan Borneudvalget 3. kvartal 2019 - 2. kvartal 2020

Arsplanen for Barneudvalget giver udvalgets medlemmer mulighed for Igbende at prioritere
emner til behandling.

Arsplanen viser forventede sager til behandling pa udvalgets kommende fire mgder.

Arsplanens formal er at veere med til at sikre:
o At udvalget nar gennem sit ressortomrade pa et vist niveau i Igbet af et ar
o At der kan koordineres pa tveers af udvalgene
o At de gvrige kommunalbestyrelsesmedlemmer, som ikke sidder i udvalget, har indblik
i, hvad der forventes droftet pa udvalgsmederne

Arsplanen opdateres hvert kvartal.
Se bilag Arsplan Barneudvalget 3. kvartal 2019 - 2. kvartal 2020.

Senest opdaterede version gares tilgeengelig pa Politikerportalen efter udvalgets behandling
af den.

Indstilling
Barn og Skole, Kultur, Unge og Fritid indstiller

Til Barneudvalget:
At orienteringen tages til efterretning.
Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag
1. Arsplan for Bgrneudvalget 3. kvartal 2019 - 2. kvartal 2020 (2914443 - EMN-2019-00218)
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