REFERAT Handicapradet (2006 - 2024) d. 18-02-2019

Mededato Mandag d. 18. februar 2019 kl. 00:00

Modested



Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: Dagsorden



GENTOFTE KOMMUNE
SOCIAL & SUNDHED

Dagsorden til mgde i Handicapradet mandag den 18. februar 2019,
kl. 15.00 til 17.00 udvalgsvaerelse 1, Gentofte Radhus

1. Status Camille-husene ved direktgr BSKUF Anders-Peter @stergaard
Bilag 1.1.Notat redeggrelse til Barneudvalget
Bilag 1.2.Redeggrelse til Bgrneudvalget

2. Horing af Revideret Folkeoplysningspolitik og Hgring af Facilitetsstrategi ved

idraetskonsulent Anne Alsing Friberg

Bilag 2.1. Intro hgring Revideret folkeoplysningspolitik
Bilag 2.2. Forslag til Folkeoplysningspolitik

Bilag 2.3. Idékatalog for folkeoplysningspolitik

Bilag 2.4. Intro hgring af Facilitetsstrategien

Bilag 2.5. Udkast til Facilitetsstrategi

Bilag 2.6. Idékatalog Rammer til bevaegelse og fallesskab

3. Oplaeg om projekter i regi af Tilgaengelighedsforum v. Peter Normark Kirsch

4. Orientering fra formanden
e Deltagelse i arsmgde

e Hgring af sundhedsaftale
Bilag 4.1 Udkast Hgringssvar Sundhedsaftale Gentofte Kommune
e Hgring af hospitalsplan
e Bilag 4.2. Udkast til hgringssvar Hospitalsplan Gentofte Kommune
e COK konference 24. april — beskaeftigelse, uddannelse og handicap

5. Spe@rgsmal og orientering fra DH

6. Orientering fra forvaltning og fagudvalg
e Vejledning i hjeelpemidler
Bilag 6.1. Vejledning i hjeelpemidler
o Ansggning til SATS-puljer

7. Eventuelt

Husk at aftale med jeres stedfortreeder, hvis | ikke selv kan deltage i m@det, og meddel det venligst til
radets sekretzer eller formanden.

Stab & Udvikling Bernstorffsvej 161 Mandag-Onsdag 8.00-16.00 Side 1
Telefon: 3998 0000 2920 Charlottenlund Torsdag 8.00-18.00
stabogudvikling@gentofte.dk www.gentofte.dk Fredag 8.00-14.00



Punkt 2: Referat



GENTOFTE KOMMUNE
SOCIAL & SUNDHED

Referat fra mg@de i Handicapradet den 18. februar 2019
Til stede

Jan Chr. Mollerup, DH Gentofte

Jacob Monies, DH Gentofte

Elisabet Sinding, DH Gentofte

Eva Dam, DH Gentofte

Ina Ringgard Sgrensen, DH Gentofte

Ulrich Borch, Kommunalbestyrelsen

Louise S. Bgttkjeer, kommunalbestyrelsen

Anita Bahnsen, chef for Social&Handicap Myndighed

Fra forvaltningen o.a.

Helene Rasmussen, socialdirektgr i Social & Sundhed

Anders-Peter @stergaard, direktgr Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid (BSKUF)

Anna Alsing Friberg, Idraetskonsulent, SUS Tvaergaende Konsulentunderstgttelse, BSKUF

Peter Normark Kirsch, koordinator og sekretaer Tilgeengelighedsforum, Park og Vej, Proces og Projekt
Christian Madsen, chefkonsulent, Bgrn og Skole, Kultur, Unge og Fritid

Berit Rask, konsulent i Social & Sundhed (referent)

0. Indledning
Handicapradet indledte mgdet med 1. minuts stilhed til 22re og minde for Ole Stephensen.

Herefter blev der budt velkommen til de nye medlemmer i radet henholdsvis Eva Dam, DH Gentofte og Anita
Bahnsen, Social & Handicap Myndighed, Gentofte kommune og takket for Mitzi Reinaus indtraaden og
indsats, som personlig stedfortraeder i forbindelse med Kathia Schiernings udtraeden.

1. Camille husene
Direktgr Anders-Peter @stergaard indledte med en praesentation og status jf. orientering pa tidligere
radsmgde om tilsynsbesgg pa Camille-husene og efterfglgende omtale i artikler i Berlingske Tidende.

Jf. udsendte bilag med Redeggrelse vedr. Camille-husene er der en bred vifte af punkter, der indgar i
den samlede vurdering af en raekke kritisable forhold pa Camillehusene. Det omhandler bade galdende
regler, arbejdsmiljg samt ledere og medarbejdernes kompetencer.

Det er forhold kommunen tager szaerdeles alvorligt. Der er derfor taget en reekke ngdvendige skridt for at
sikre, at forholdene pa Camillehusene bringes i orden. Som fglge heraf er der indgdet en
fratreedelsesaftale med forstanderen og indsat en midlertidig bemanding af posten via samarbejde med
Social & Handicap Drift pa voksen-omradet og Botilbud Blomsterhusene, der ogsa er beliggende pa Bank
Mikkelsens-Vej omradet. Den konsulent-faglige stgtte fra SIFA til Camille-husene er gget, ligesom
sundhedsfaglige kompetencer fra Social & Handicap Drift bidrager. Endvidere er der indgaet en
fratreedelsesordning med Sgren Kjellerup, leder af SIFA.

Handicapradet takkede for redeggrelsen og fandt det rigtig godt, at der bliver taget fat om de kritisable
forhold. Det blev fundet bekymrende, at en sadan sag kan udvikle sig. Der blev spurgt ind til, hvorvidt og
hvordan kommunen tager hand om at fglge og rettidigt opdage, sa lignende situationer udgas at udvikle
sig i andre tilbud og institutioner pa omradet.



Bade Anders-Peter @stergard og Helene Rasmussen bidrog med vurdering af, at det opleves som en
szerlig situation pa Camille-husene, hvor der bade er tale om kritiske forhold ift. arbejdet med
sundhedsfaglige standarder og ift. arbejdsmiljget generelt.

Det er nyt, at sociale institutioner ogsa far risikobaseret tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed, og det
foranlediger opmaerksomhed for tilbud og institutioner i de fleste af landets kommuner sdledes ogsa i
Gentofte. For Camille-husene er det en kombination af flere kritiske forhold, der ggr sig geeldende, og
det forventes ikke at ggre sig geeldende for andre tilbud og institutioner i kommunen.

Det blev drgftet, hvordan kommunen er opmaerksom pa og kan arbejde med tidligt og hurtigt at kunne
opfange, hvis sddanne forhold udvikler sig pa lignende tilbud. Der blev orienteret om, at kommunen pa
voksen-omradet igennem laengere tid fx har arbejdet med risikobaserede tilsyn fra embedslaegen. Og
der bliver set pa en systematik til fremadrettet hurtigere at kunne fange op pa en sadan situation.

Handicapradet foreslog at inddrage pargrenderadene som en vej til at opfange problempunkter. Det
blev herefter drgftet, hvordan der indgar forskellige kvalitetsparametre og perspektiver til vurdering af
et givent tilbud, og hvordan det ogsa handler om at sikre en tzet og velfungerende dialog og udveksling
af synspunkter m. bla. pargrende, medarbejdere og ledelse.

Handicapradet spurgte afslutningsvis ind til, hvordan der arbejdes med afklaring af ledelsesudfordringer
i en given institution. Det blev orienteret om, hvordan der er forskellige kilder, der indgar i at afdaekke
opmarksomhedspunkter, der skal udlgse advarselslamper — et arbejde ogsa kommunens HR-omrade er
involveret i.

2. Horing af Hgring af Facilitetsstrategi og revideret Folkeoplysningspolitik

Idraetskonsulent Anna Alsing Friberg med en praesentation af facilitetsstrategien, der er den fgrste af sin
slags i kommunen og udspringer af idreets- og bevaegelsespolitikken. Den er blevet til i en proces i
efteraret 2018 med blandt andet brugermgde og drgftelser i kommunen. Det blev herefter praesenteret
og uddybet, hvordan strategien indeholder 4 hovedomrader og herunder en raeekke malsatninger og
indsatser samt et tilhgrende Idekatalog.

Handicapradet takkede for praesentationen. Handicapradet fandt det en udmeerket strategi, hvor det
var godt at se, hvordan inklusion er taenkt ind i. Handicapradet bifaldt strategien og roste, at den skaber
muligheder for at borgere med et handicap kan veere inkluderet.

Herefter praesenterede Anna Alsing Friberg Folkeoplysningspolitikken, der er en revision af den
eksisterende politik blandt andet baseret pa et brugerseminar. De vaesentligste andringer i den
reviderede politik blev praesenteret, herunder en ny fokus pa de 3 omrader; demokrati, feellesskab og
involvering. Der szettes ogsa gget fokus pa anerkendelse af frivillige og pa at opn3, at flere ikke aktive
borgere deltager i de folkeoplysende aktiviteter.

Handicapradet fandt det glaedeligt, at der er taenkt i handicapomradet borgergrupper. Den revidere
politik vurderes som et godt oplaeg. Den fremadrettede opgave vil vaere at motivere borgere — inklusiv
borgere med handicap til at komme i gang. Handicapradet fremhavede, hvordan det ikke alene kan
veere fysiske men ogsa psykiske barriere, der skal have opmaerksomhed pa vej til at opna flere aktive
borgere.

3. Status pa projekter i regi af Tilgaengelighedsforum

Sekreteer for Tilgaengelighedsforum Peter Normark Kirsch praesenterede portefgljen af projekter i regi af
Tilgeengelighedsforum finansieret af Tilgeengelighedspuljen. Af forskellige arsager har der vaeret behov
for at udskyde eller forlaenge en raekke projekter og tiltag fra tidligere ar, hvorfor der er overfgrt en del
midler til 2019. Det giver et samlet budget for 2019 pa ca. 5.46 mio. kr., hvoraf der er planlagt projekter
for ca. 5 mio. kr.



De specifikke projekter blev herefter gennemgaet. Blandt de gkonomiske stg@rste projekter er toilet-
forbedringer ved grgnne anlaeg og pa kirkegarde. Blandt mindre projekter, der bygger videre pa arbejdet
med Universelt Design og Wayfinding er projekter i Kommuneservice og pa Tranehaven. Der er projekt
med en badevenlig badebro ved Charlottenlund fort og projekter, der omhandler busramper, ramper og
traebro og projekter med relation til byggeriet pa Bank Mikkelsens-Vej. Radet spurgte ind til sidstnaevnte
og hvorvidt der i byggeriet er indteenkt tilgeengelighed. Der blev oplyst, at der i den samlede helhedsplan
og konkrete projekteringer, planleegning og opfarsel af de forskellige etaper i byggeriet er arbejdet
meget med tilgeengelighed i kraft af malgruppen, ligesom der har vaeret arbejdet med Universelt Design.
| kraft af at byggeriet opfgres under Almen Boligloven vil der vaere udvalgte tiltag og elementer, der ikke
er muligt at rumme indenfor rammebelgbet. Derfor vil der veaere tiltag, der tilfgjes senere med forskellig
bevilling. | det konkrete projekt med dgrabnere er byggeriet forberedt, mens abnerne eftermonteres i
udvalgte boliger. Der kan komme andre tiltag, hvor der efterfglgende tilfgjes elementer af hensyn til
arbejdsmiljget og dermed fx bevilget som arbejdsredskab for medarbejderne eller der kan veere tiltag
knyttet til en konkret borgers saerlige behov, der efteretableres. Der er i videst muligt omfang sggt
teenkt ind og forberedt med grundleeggende installationer til en reekke tiltag, der efterfglgende kan
bevilges.

Handicapradet fandt det meget positivt med den faste arlige orientering om projekter og status for
Tilgeengelighedsforum og Tilgaengelighedspuljen.

Handicapradet fandt det beklageligt, at sa mange tidligere bevilgende projekter fra forrige ar ikke er
blevet gennemfgrt og fgrst igangseettes i 2019. Der blev spurgt ind til beveeggrunde. Bla. om den
manglende gennemfgrelse af tidligere planlagte projekter var udtryk for manglende allokering af
medarbejderressourcer i de udfgrende afdelinger, hvilket blev bekreaeftet.

Handicapradet takkede afslutningsvis for preesentation og orientering.

4. Orientering fra formanden

e Det centrale handicaprads arsmgde. Jacob orienterede om deltagelse i arsmgdet, hvor ogsa Hans
Rasmussen og Mitzi Reinau deltog. Mg@det var ventet med spaending, idet radet har faet ny formand.
Oplevelsen var et godt arsmgde, hvor der bl.a. blev arbejder ud fra DCH’s 7 fokusomrader, der for
flere omraders vedkommende ligner indsatsomraderne i Gentofte Kommunes Handicappolitik. Der
blev i 7 workshops arbejdet med videndeling og politikudvikling inden for de respektive
fokusomradet. Materialet fra Arsmgdet kan findes p& DCHs hjemmeside. https://www.handicap.dk/

e Hgring af sundhedsaftale. Handicapradet har siden sidst udarbejdet et kort hgringssvar som bidrag
til kommunens hgringssvar pa Sundhedsaftale 2019-2023 for Region Hovedstaden, kommunerne og
almen praksis. Jacob orienterede om, at essensen af den nye sundhedsaftale er, at borgerne skal
kunne tilbydes sammenhzngende forlgb med hgj kvalitet. Radet har i det afgivne svar bemaerket, at
i takt med at meget behandling og opf@lgning lsegges ud i primaersektoren, er det vigtigt, at der
sikres bedre tilgeengelighed hos sundhedsbehandlerne i et givent lokalomrade. Oplevelsen er, at det
aktuelt halter med tilgeengeligheden. | landet som helhed har kun 44 procent af
sundhedsbehandlerene handicap venlig adgang.

e Hgring af Hospitalsplan: Handicapradet har siden ligeledes sidst udarbejdet et kort hgringssvar som
bidrag til kommunens hgringssvar pa Hospitalsplan 2025 for regionen. Radet er enig i de 4 baerende
principper i planen, habet er blot at det effektueres. Radet har kommenteret pa flytning af
behandling pa de audiologiske afdelinger pa Gentofte, og at Retspsykiatrien flyttes til Sct. Hans
hospitalet ved Roskilde. Det vil betyde, at Gentofte borgere fa lang afstand og afviger dermed fra
naerhedsprincippet.

e COK konference 24. april — beskzftigelse, uddannelse og handicap. Kort orientering om, at det kan
veere relevant at sende en repraesentant til konference til april. Tilbagemelding til sekreteer ved
@nske om deltagelse.



https://www.handicap.dk/

5. Spgrgsmal og orientering fra DH
e Kort orientering fra Eva Dam om den kommende konference Velfaerdens innovationsdag den 3. juni
evt. kunne vaere relevant at deltage i. Formandskabet ser nseermere pa muligheder.

6. Orientering fra forvaltning og fagudvalg

e Vejledning i hjelpemidler. Pa foranledning af tidligere spgrgsmal fra Handicapradet har
forvaltningen udarbejdet et skriftligt svar pa, hvordan reglerne for vejledning i tildeling af
hjeelpemidler er. Svaret er udsendt som bilag til radet. Det blev hilst velkommen som svar pa det
stillede spgrgsmal. Dog fremhaevede et radsmedlem gnske om, at formen anvendt pa notatet burde
veere mere stringent og praecist ift. stillede spgrgsmal og afsender.

e Ansggning til SATS-puljer. Pa foranledning af tidligere spgrgsmal om kommunens opmaerksomhed
pa forskellige SATS-pulje-midler blev der kort orienteret om, hvordan Styrelsen for Arbejdsmarked
og rekruttering i december lancerede en raekke puljer med kort svarfrist. Efter afvejning af
malgrupper ansggte kommunen 3 puljer og har faet bevilget midler til alle 3 ansggte projekter
herunder projektet for fleksjobbere omtalt ved praesentationen fra Anne Emborg pa radets mgde i
december 2018. | forhold til ansggning om SATS-midler til ledsageordning for blinde og svagtseende
oplyste Anita Bahnsen, at kommunen har valgt ikke at spge denne pulje aktuelt blandt andet med
begrundelse i meget fa borgeransggninger til denne ordning. Handicapradet opfordrede til at
undersgge muligheden for at spge satspuljemidler, da borgere over 67 ar, for hvem ordningen vil
veere relevant, ma antages at vaere vidende om, at ordningen kun kan tildeles indtil det fyldte 67. ar.
Anita Bahnsen vil undersgge om det fortsat er muligt at sgge puljemidler.

e Kvartalsredeggrelse til Z£ldre, Social og Sundhedsudvalget 3. kvartal 2018. Redeggrelsen er efter
vanlig procedure udsendt til venlig orientering af radsmedlemmerne. Redeggrelsen og afledte
spgrgsmal heraf blev drgftet. Herunder blev der bl.a. spurgt uddybende indtil oplysningerne om
Unge i STU-ordninger, og hvilke krav kommunen stiller til denne type tilbud. Anita Bahnsen bidrog
med oplysninger om, at kvaliteten bl.a. vurderes ud fra Tilbudsportalen og i dialog med de konkrete
tilbud, ligesom det vil vaere en individuel konkret vurdering, hvorvidt et givent tilbud har den
ngdvendige kvalitet. Der blev spurgt ind til boligpladser for bgrn med udfordringer som fx autisme,
og hvorvidt boligmassen fglger med. Anita Bahnsen bidrog med uddybende svar bl.a. om, hvad der
kendetegner det at drive saerlige botilbud og boliger, og hvordan praksis er, at man som kommune
typisk skal have 3 gange som mange pa ventelister for ikke at fa tomgangspladser, idet mange star
pa venteliste flere steder. Det blev ligeledes oplyst, at unge med seaerlige behov ikke har andre
rettigheder ift. at anspge om boliger end andre unge. Der blev spurgt ind til misbrugstiltag, og
hvorvidt kommunen laver opsggende arbejde. Pa voksen-omradet henvender borgere og pargrende
sig til kommunen, mens ungeomradet har en misbrugskonsulent. Der blev spurgt til, hvorvidt der
findes en whistleblowerordning ift., hvis man har viden om udfordrede unge. Det blev oplyst, at der
ikke findes en seerlig whistleblowerordning, men at man kan rette henvendelse til leder af SSP,
Pernille @degard.

7. Eventuelt
Ingen punkter.
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