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Punkt 1: Introduktion til Skoleudvalgets ressortområde

EMN-2025-09013



1 (Åben) Introduktion til Skoleudvalgets ressortområde
 
Sags ID: EMN-2025-09013

Resumé
Der gives på mødet en introduktion til Skoleudvalgets opgaveområde. 

Baggrund
Skoleudvalget gives en grundlæggende introduktion til de væsentligste opgaver inden for 
skoleområdet. 

Introduktionen består af: 
 Det tilgængelige introduktionsmateriale på Politikerportalen under Skoleudvalgets side.
 En mundtlig præsentation på mødet ved fagchefen for ressortområdet, hvor 

hovedopgaver, organisering og aktuelle fokusområder gennemgås.

Præsentationen giver et overblik over de centrale opgaver og ansvarsområder, som udvalget 
fremadrettet skal have et politisk blik på. Præsentationen bliver suppleret med uddybende 
faglige og tematiske informationer – både på dagens møde og på de kommende møder i 
udvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller 

Til Skoleudvalg: 

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
.

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag



Punkt 2: Indledende drøftelse af Skoleudvalgets politiske fokus

EMN-2025-08860



2 (Åben) Indledende drøftelse af Skoleudvalgets politiske fokus
 
Sags ID: EMN-2025-08860

Resumé
Skoleudvalget skal i valgperioden fastlægge politiske mål inden for udvalgets ressortområde, jf. 
styrelsesvedtægten. Arbejdet med målformulering sker på udvalgets 2. og 3. møde. På dette 
møde indleder udvalget processen med en drøftelse af, hvilke temaer og emner man som 
udvalg vurderer som mest centrale i valgperioden. Drøftelsen danner grundlag for både 
udvalgets løbende samarbejde og for det videre arbejde med politiske mål.

Baggrund
Styrelsesvedtægten fastslår:
”De stående udvalg skal sikre tværgående, helhedsorienteret og langsigtet udvikling af deres 
ressortområder gennem politikudvikling, opfølgning på vedtagne politikker og fastlæggelse af 
flerårige mål. Det sikrer fokus på det strategiske politiske niveau.”

Skoleudvalget har ansvar for en helhedsorienteret og langsigtet udvikling inden for:
 Skole
 Skoletilbud til børn og unge med særlige behov
 Ungdomsskolen
 Unges valg af uddannelse

På dagens møde drøfter udvalget centrale temaer og emner i valgperioden indenfor bl.a. 
følgende:

 Fællesskaber og respekt for forskellighed
 Faglig udvikling og fordybelse
 Forældresamarbejde
 Elevindflydelse

Processen med fastlæggelse af Skoleudvalgets mål fortsættes på udvalgets 2. og 3. møde, 
hvor der vil blive arbejdet med målformulering til anbefaling for Økonomiudvalget og 
Kommunalbestyrelsen. 

Drøftelsen på dagens møde bruges dels som afsæt for, at forvaltningen udarbejder forslag til 
målemner og mulige målepunkter til Skoleudvalgets 2. møde, dels som de første sten i 
udvalgets fælles fundament.

Indstilling
Forvaltningen indstiller 

Til Skoleudvalget: 

At udvalget drøfter sit politiske fokus med henblik på, at forvaltningen kan arbejde videre med 
forslag til målemner og målepunkter til udvalgets næste møde.



Tidligere beslutninger:
.

Beslutninger:
Drøftet.

Bilag



Punkt 3: Kapacitetsopbygning på specialundervisningsområdet - etablering
af gruppeordning

EMN-2025-08855

Bilag

Skema 1 - gruppeordning Tjørnegårdsskolen



3 (Åben) Kapacitetsopbygning på specialundervisningsområdet - etablering af 
gruppeordning
 
Sags ID: EMN-2025-08855

Resumé
Forvaltningen søger om anlægsbevilling på 1,6 mio. kr. til etablering af kapacitet til 
gruppeordning i tilknytning til Tjørnegårdsskolen med finansiering over det afsatte 
rådighedsbeløb i 2026 til Opbygning af specialundervisningstilbud og mellemformer.

Baggrund
Et stigende antal elever i Gentofte Kommune har specialpædagogiske behov og behov for 
specialundervisning. Kommunalbestyrelsen har samtidig et mål om, at flere elever med særlige 
behov skal trives, lære og udvikle sig i tilknytning til folkeskolens almenområde. I forbindelse 
med Budgetaftalen 2025-26 afsatte forligspartierne anlægsmidler på 2 mio. kr. årligt i 2025 og 
2026 Opbygning af specialundervisningstilbud og mellemformer på relevante skoler.

I 2025 frigav Kommunalbestyrelsen en anlægsbevilling på 1,9 mio. kr. til etablering af 
holdbaserede mellemformer på Ordrup Skole, Munkegårdsskolen samt rådighedsbeløb til 
yderligere en mellemform i skoleåret 2025/26.

Aktuelt råder Gentofte Kommune over 104 gruppeordningspladser i tilknytning til skolerne i 
Gentofte Kommune. Forvaltningen forventer, at der i løbet af 2026 vil blive behov for yderligere 
gruppeordningspladser og anbefaler derfor at der af de afsatte anlægsmidler i 2026 frigives 1,6 
mio. kr. til etablering af ekstra gruppeordningskapacitet på Tjørnegårdsskolen. 

Konkret peger forvaltningen i samarbejde med Gentofte Ejendomme på bygningen på 
Tjørnestien 7, som frem til juli 2025 har været benyttet som daginstitution og er placeret i 
umiddelbar tilknytning til Tjørnegårdsskolens matrikel. Tjørnegårdsskolen har aktuelt en 
gruppeordning og en mellemform og der har været dialog med skolens ledelse om mulige 
indretningsscenarier for bygningen til brug for gruppeordning. I første omgang forventes det, at 
der vil være behov for yderligere ca. 10 gruppeordningspladser i 2026. Etablering af 
gruppeordningskapacitet i tilknytning til Tjørnegårdsskolen vil samtidig bidrage til en mere 
langsigtet kapacitetsopbygning.

Bygningsmæssige forhold
Bygningen på Tjørnestien 7 er på netto 209 m2 og i ét plan. Hovedparten af bygningen består i 
sin nuværende form af to store grupperum, to lidt mindre rum samt et sammenhængende 
garderobe-/gang-/opholdsareal. Derudover toiletter, bad, depot-/rengøringsrum, et køkken og 
tre små lokaler til kontor og personale.   
 
Med henblik på at gøre Tjørnestien 7 egnet til undervisning har Gentofte Ejendomme i dialog 
med Plan og Byg vurderet nedenstående tiltag som nødvendige:     
 

 Etablering af handicaptoilet: Prisoverslag: 500.000 kr.
 Etablering af kørestolsvenlig adgang: Prisoverslag: 450.000 kr.
 Øvrige forhold: Funktionsafprøvning af installationer/ eventuelle udskiftninger. Maling. 

Nedtag af legeplads, der ikke er alderssvarende. Prisoverslag: ca. 300.000 kr.
 



Derudover vurderer Gentofte Ejendomme, at der skal afsættes midler til uforudsete 
omkostninger og rådgivning: 350.000 kr. I alt: 1.600.000 kr.
 
Ombygningen forventes af være færdigt i løbet oktober 2026 jf. nedenstående tidsestimater.

 Dialog mellem Gentofte Ejendomme/ Byggeri og Tjørnegårdsskolen om ønsker til 
ombygning af bygningen: 2 måneder 

 Projektering og byggesagsbehandling: 4,5 måneder 
 Ingeniørberegninger og ombygning: 3,5 måneder  

 

Økonomiske konsekvenser
Forvaltningen søger om anlægsbevilling på 1,6 mio. kr. til udvidelse af gruppeordningen på 
Tjørnegårdsskolen, finansieret over rådighedsbeløb i 2026 afsat til målrettet etablering af 
skærmede fællesskaber/læringsmiljøer på relevante skoler. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller 

Til Skoleudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen udvalg: 

At der anlægsbevilges 1,6 mio. kr. jf. Skema 1 til etablering af øget kapacitet til gruppeordning 
på Tjørnegårdsskolen, med finansiering over det afsatte rådighedsbeløb til formålet i 2026.

Tidligere beslutninger:
.

Beslutninger:
Anbefales til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag
1. Skema 1 - gruppeordning Tjørnegårdsskolen (6739529 - EMN-2025-08855)



Punkt 4: Udfasning af computer medarbejderordning Choose Your Own
Device på skolerne

EMN-2025-06633



4 (Åben) Udfasning af computer medarbejderordning Choose Your Own Device 
på skolerne
 
Sags ID: EMN-2025-06633

Resumé
IT-afdelingen anbefaler i samråd med skoleafdelingen at udfase computer medarbejderordning 
Choose Your Own Device. Baggrunden for anbefalingen er, at en risikoanalyse af CYOD-
computere viser, at de udgør en særlig sikkerhedsudfordring. Formålet med udfasningen er at 
sikre, at medarbejdercomputere på skolerne lever op til sikkerhedsmæssige krav og standarder, 
og beskytte medarbejderne mod udefrakommende sikkerhedstrusler eller uforvarende brud på 
GDPR-reglerne. Choose Your Own Device computere foreslås erstattet af sikre standard 
medarbejder computere på linje med kommunens øvrige medarbejdere.

Baggrund
I 2013 vedtog Kommunalbestyrelsen at indføre computer medarbejderordning Choose Your 
Own Device (CYOD) for pædagogiske medarbejdere på alle skoler i Gentofte Kommune. CYOD 
er en nettolønsordning, hvor den enkelte medarbejder selv vælger, om de vil have en standard 
arbejdscomputer uden egenbetaling eller en dyrere arbejdscomputer efter eget valg mod, at de 
bliver trukket for merprisen månedligt i deres nettoløn i tre år. Efter tre år kan medarbejderen 
frikøbe computeren til privat brug eller aflevere computeren tilbage.
CYOD medarbejderordning er siden 2013 blevet finansieret af et årligt anlægsbeløb på 1,5 mio. 
kr.

Ordningen blev indført som et medarbejdergode til både arbejdsmæssig og privat brug. 
Samtidig gav det lærere og pædagoger mulighed for at arbejde på samme type computer, som 
mange elever medbringer til undervisningen primært Apples Mac-computere. I dag er alle 
undervisningsmaterialer og kommunikationsplatforme tilgængelige via en browser, så typen af 
computer er undervisningsmæssigt ikke længere af samme vigtighed som tidligere.

For at sikre et passende niveau af sikkerhed på medarbejderes arbejdscomputere skal Gentofte 
Kommune leve op til en række krav og standarder, som hjælper med at beskytte kommunens 
computere mod det stadigt stigende trusselsniveau. Risikoanalyse af CYOD-computere viser, at 
de udgør en særlig sikkerhedsudfordring, da de ikke er en del af kommunens it-infrastruktur og 
derfor mangler nødvendig beskyttelse og overvågning mod it-trusler. CYOD-enheder kan derfor 
fungere som potentielle indgangspunkter for cyberangreb og dermed udgøre en betydelig risiko 
for Gentofte Kommunes data og infrastruktur. Desuden vil CYOD-enheder ofte være forbundet 
med kommercielle leverandørers cloud-tjenester, hvorved der kan ske uforvarende brud på 
GDPR-reglerne, hvis personfølsomt materiale fx synkroniseres til denne type tjenester.

Kontraktmæssige vilkår i medarbejderordningen betyder, at Gentofte Kommune kan træde ud af 
ordningen over de næste tre år. De sidste computere i ordningen vil således være udfaset d. 1. 
april 2029.

Ved hver valgrunde to gange om året får medarbejdere med tre år gamle CYOD-computere 
samt nye medarbejdere ikke længere mulighed for at vælge en ny computer gennem ordningen. 
De tildeles i stedet en standard arbejdscomputer, der sikkerhedsmæssigt er styret af 
kommunens it-afdeling.

Nuværende medarbejdere i ordningen vil have følgende valgmuligheder i udfasningsperioden: 



1. Beholde deres nuværende CYOD-computer indtil ordningen udløber. Disse medarbejdere 
vil af sikkerhedsmæssige årsager få deres computere registreret og styret 
sikkerhedsmæssigt af it-afdelingen. Dette vil medføre begrænsninger i de vilkår som 
medarbejderne indgik med kommunen med hensyn til privat brug af computeren.

2. Få et tilbud om at frikøbe deres arbejdscomputer til privat brug og få udleveret kommunens 
standard computer til arbejdsbrug. Vilkår for ordningen vil ved frikøb af computeren stadig 
være gældende indtil ordningen udløber.

3. Aflevere deres CYOD-computer og træde ud af ordningen. Disse medarbejdere vil få 
udleveret kommunens standard computer til arbejdsbrug.

Sagen er drøftet i MED-udvalg, som anbefaler følgende for berørte medarbejdere:
1. Tydelig kommunikation om, hvorfor nuværende medarbejderordning udgør en særlig 

sikkerhedsrisiko.
2. Invitere til informationsmøde, hvor det er muligt at få information om og stille spørgsmål 

til udfasning.
3. Støtte i overgang fra brug af Mac-computer til brug af kommunens standard 

arbejdscomputer.

Økonomiske konsekvenser
Choose Your Own Device medarbejderordning er siden 2013 blevet finansieret af et årligt 
anlægsbeløb på 1,5 mio. kr.

Udfasning af medarbejderordningen medfører udgifter til udlevering af nye maskiner samt 
håndtering af CYOD-maskiner, der måtte blive returneret. Det vurderes, at økonomien hertil kan 
håndteres inden for de allerede afsatte midler til ordningen om Choose Your Own Device. 
Midlerne vil fremadrettet indgå i de generelle driftsmidler til anskaffelse, vedligehold mm. af 
standard arbejdscomputere til medarbejdere på skoleområdet.

Det foreslås at finansiere udfasning af medarbejderordning og overgang til en standard 
arbejdscomputer over anlægspuljen Digital læring og teknologiunderstøttelse på skoler og 
daginstitutioner med 1,5 mio. kr. årligt i 2026, 2027, 2028 og 2029.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

Til Skoleudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen: 

1. At udfase medarbejderordningen Choose Your Own Device på skolerne og erstatte 
ordningen med Gentofte Kommunes standard medarbejder computere til skolernes 
pædagogiske personale.

2. At give medarbejdere i ordningen mulighed for enten at beholde, købe eller aflevere deres 
nuværende Choose Your Own computer i udfasningsperioden.

3. At udfasning finansieres over eksisterende anlægsbevilling 2026 - 2029.

Tidligere beslutninger:
.



Beslutninger:
Anbefales til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen med følgende ændring: 

Indstillingens 3. punkt: 
Udgår, idet der forelægges særskilt sag til Økonomiudvalget om anlægsbevilling til udfasningen 
finansieret af rådighedsbeløb for 2026 til IT-anskaffelser.

Bilag



Punkt 5: Kvartalsrapportering Skoleudvalget 4. kvartal 2025

EMN-2025-08772

Bilag

Kvartalsrapport Skoleudvalget 4. kvartal 2025



5 (Åben) Kvartalsrapportering Skoleudvalget 4. kvartal 2025
 
Sags ID: EMN-2025-08772

Resumé
Skoleudvalget gives en Kvartalsrapportering for 4. kvartal 2025. Kvartalsrapporten (Bilag 1) 
indeholder data og information om aktuelle emne for området herunder økonomi. 

Kvartalsrapporteringen forelægges til efterretning. 

Baggrund
Fire gange årligt tilgår der Skoleudvalget en kvartalsrapport. Rapporten indeholder opdateret 
data- og information fra det seneste kvartal, så udvalget løbende kan følge udviklingen på 
området. I Kvartalsrapporten for 4. kvartal 2025 indgår data om:
 

 Specialundervisning
 Overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse
 Resultater fra forældreundersøgelsen 2025 
 Økonomisk status 

Opmærksomhedspunkter
Gentofte Kommune har en inklusionsgrad på 95,2%.

Der følges i kvartalsrapporten op på sagsbehandlingstider på specialundervisningsområdet. 
Specialundervisningsområdet er i 2025 lykkedes med at overholde alle mål for 
sagsbehandlingstider og arbejder desuden med udvikling af dialog og gennemsigtighed i 
visitationsprocessen i samarbejde med Borgerrådgiver og Jura.

Data om overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse viser status pr. 1 september 2024 for 
elever, der afsluttede 9. klasse i skoleåret 2022/23. 91,4% af eleverne, fra Gentofte Kommune 
folkeskoler, går på gymnasial uddannelse, 5% går på erhvervsuddannelse, og 0,4% er i gang 
med forberedende uddannelser på statustidspunktet. Landsgennemsnittet for gymnasiale 
uddannelser var 68,1%, mens andelen på erhvervsuddannelser lå på 18,4%. 
I slutningen af 2025 og er der gennemført forældretilfredshedsundersøgelse på alle 
folkeskolerne, Ungdomsskolen og Søgårdsskolen. Resultaterne indgår i Kvartalsrapporten og 
sammenlignes med resultater fra forældretilfredshedsundersøgelsen 2022 og 2023 og 
landsgennemsnit for 2023. I den nye undersøgelse for 2025 svarer 76% af forældrene, at de er 
meget tilfredse eller tilfredse med deres barns skole. Der er højere end i 2022, på niveau med 
2023 og højere end på landsplan i 2023.

Indstilling
Forvaltningen indstiller 

Til Skoleudvalget: 



At tage Kvartalsrapporteringen for 4. kvartal 2025 til efterretning

Tidligere beslutninger:
.

Beslutninger:
Taget til efterretning. 

Bilag
1. Kvartalsrapport Skoleudvalget 4. kvartal 2025 (6736737 - EMN-2025-08772)



Punkt 6: Årsplan for Skoleudvalget 1. kvartal 2026 - 4. kvartal 2026

EMN-2017-06034

Bilag

Årsplan for Skoleudvalgets møder 1. kvartal 2026 - 4. kvartal 2026



6 (Åben) Årsplan for Skoleudvalget 1. kvartal 2026 - 4. kvartal 2026
 
Sags ID: EMN-2017-06034

Resumé
Skoleudvalget orienteres på alle udvalgets møder om temaer og indhold på kommende 
udvalgsmøder og inspirationsbesøg, så vidt de allerede er planlagt.

Baggrund
Årsplanen for Skoleudvalget giver udvalgets medlemmer mulighed for løbende at prioritere 
emner til behandling. 

Årsplanen viser forventede sager til behandling på udvalgets kommende fire møder. 

Årsplanens formål er at være med til at sikre: 
 At udvalget når gennem sit ressortområde på et vist niveau i løbet af et år
 At der kan koordineres på tværs af udvalgene
 At de øvrige kommunalbestyrelsesmedlemmer, som ikke sidder i udvalget, har indblik i, 

hvad der forventes drøftet på udvalgsmøderne 

Årsplanen opdateres hvert kvartal. 

Se bilag for Årsplan for Skoleudvalgets 1. kvartal 2026 - 4. kvartal 2026. 

Senest opdaterede version gøres tilgængelig på Politikerportalen efter udvalgets behandling af 
den.

Indstilling
Forvaltningen indstiller 

Til Skoleudvalg: 

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
.

Beslutninger:
Taget til efterretning. 

Bilag
1. Årsplan for Skoleudvalgets møder 1. kvartal 2026 - 4. kvartal 2026 (6767485 - EMN-
2017-06034)



Punkt 7: Meddelelser fra formanden og forvaltningen og spørgsmål fra
medlemmerne

MOD-2025-00196



7 (Åben) Meddelelser fra formanden og forvaltningen og spørgsmål fra 
medlemmerne
 
Sags ID: MOD-2025-00196

Tidligere beslutninger:
.

Beslutninger:
Formanden orienterede om den kommende byggesag på Søgårdsskolen.

Bilag



Punkt 8: Præsentation af resultater fra evaluering af Fodbold Fulton

EMN-2025-05826

Bilag

Bilag 1. Samarbejdsaftale vedr. Fodbold Fulton oktober 2025

Bilag 2. Notat vedr. evaluering af Fodbold Fulton 2025

Bilag 3. Evalueringsrapport af Fodbold Fulton 2025



8 (Åben) Præsentation af resultater fra evaluering af Fodbold Fulton
 
Sags ID: EMN-2025-05826

Resumé
Skoleudvalget præsenteres med denne sag om resultaterne fra den eksterne evaluering af 
undervisningstilbuddet, Fodbold Fulton. Evalueringen præsenteres på mødet af Ineva, som har 
gennemført analysen. Udvalget skal drøfte konklusioner og anbefalinger, der danner grundlag 
for den fremtidige tilrettelæggelse af tilbuddet.

Forvaltningen indstiller, at resultaterne fra evalueringen af Fodbold Fulton drøftes og tages til 
efterretning.

Baggrund
Fodbold Fulton er et undervisningstilbud på Bakkegårdsskolen, som drives i samarbejde med 
Akademiet Fodbold Fulton. Gentofte Kommune har en samarbejdsaftale med Akademiet 
Fodbold Fulton om forløbet, som er vedlagt som bilag 1. 

Fodbold Fulton forløbet strækker sig over tre år, fra 7. til 9. klasse, og formålet er at skabe faglig 
udvikling, motivation, dannelse og trivsel ved at bruge fodbolden som omdrejningspunkt.

Med budgetaftale 2025-2026 i Gentofte Kommune besluttede forligspartierne at fortsætte 
bevillingen til Fodbold Fulton til og med 2028. Forligspartierne besluttede samtidig, at der skal 
foretages en evaluering af Fodbold Fultons formål og resultater med henblik på at tilrettelægge 
forløbet, så det svarer til målgruppens og det øvrige skoleområdes behov.

Kommunalbestyrelsen besluttede den 25. november 2024, at evalueringen af Fodbold Fulton 
gennemføres som ekstern evaluering i 2025. Skoleudvalget godkendte den 27. august 2025 
evalueringskonceptet af Fodbold Fulton med Ineva som ekstern evaluator.

Formålet med evalueringen er:
 at vurdere i hvilken grad Fodbold Fulton opfylder sine tre målsætninger
 at identificere de faktorer, der skaber værdien i tilbuddet
 at give anbefalinger til tilrettelæggelse af tilbuddet samt det øvrige skoleområde

Evalueringen tager udgangspunkt i Fodbold Fultons målsætninger: 
 at styrke elevernes faglige og sociale færdigheder, så de bedst muligt rustes til at 

gennemføre videre uddannelse
 at eleverne (gen)oplever glæden ved at gå i skole og ved at lære
 at eleverne får et perspektiv på eget liv, forstår værdien af at indgå i et forpligtende 

fællesskab og får lyst til at tage ansvar, ikke kun for sig selv, men også for hinanden

Evalueringen bygger på et omfattende og varieret datagrundlag bestående af kvantitative og 
kvalitative data. Dette omfatter blandt andet karakterdata, data om elev frafald og 
uddannelsesvalg, spørgeskemaer til nuværende og tidligere elever samt forældre, interviews 
med elever, forældre, lærere, skoleledelser på Bakkegårdsskolen og Maglegårdsskolen og 
projektkoordinator samt observationer af undervisning og Fodbold træning.

Evalueringen peger samlet set på, at Fodbold Fulton er et virkningsfuldt tilbud for en klart 
identificerbar målgruppe, når de nødvendige pædagogiske, organisatoriske og relationelle 



forudsætninger er til stede. Evalueringsrapporten og et kort notat om evalueringens 
hovedpointer er vedlagt som hhv. bilag 2 og 3.

Evalueringen viser, at Fodbold Fulton i høj grad opfylder sine tre målsætninger og at følgende 
faktorer skaber resultater i Fodbold Fulton:

 To-lærerordning og fleksibel undervisning, som muliggør differentiering, nærvær og 
fastholdelse af elever i læringsfællesskabet

 Stærke relationer mellem elever og lærere, præget af tydelige forventninger og tro på 
elevernes potentiale

 Et fælles tredje, hvor fodbolden fungerer som samlende omdrejningspunkt for 
motivation, identitet og fællesskab

 Velfungerende klassedynamik og tydelig målgruppe, hvor elevgruppen samlet set kan 
profitere af tilbuddet

 Opbakning fra forældre, øvrige skoler og politisk niveau, som er afgørende for søgning 
og rammesætning

På baggrund af evalueringen anbefaler Ineva at:
 der arbejdes mere systematisk med målgruppeafklaring og klassesammensætning, så 

klassedynamikken understøtter både faglig og social udvikling.
 der sikres tydelig opbakning til Fodbold Fulton, herunder politisk og fra øvrige skoler, for 

at understøtte relevant søgning og legitimitet omkring tilbuddet.
 der afsøges muligheder for Fulton-inspirerede forløb med andre interessefællesskaber 

end fodbold, under hensyntagen til de identificerede virkningsmekanismer.
 erfaringer fra Fodbold Fulton aktivt bringes i spil i almenområdet, særligt i relation til 

relationelt arbejde, fælles tredje, bevægelse og strategisk brug af to-voksen-normering.

På udvalgsmødet præsenterer Ineva evalueringens resultater. På baggrund af resultaterne fra 
evalueringen vil forvaltningen arbejde videre med, hvordan Fodbold Fulton kan tilrettelægges, 
så forløbet imødekommer både målgruppens behov og det øvrige skoleområdes krav.

Økonomiske konsekvenser
Kommunalbestyrelsen besluttede den 25. november 2024, at der bevilliges 350.000 kr. til 
gennemførelse af ekstern evaluering af Fodbold Fulton med finansiering over mindreforbrug 
til Fodbold Fulton i 2024 idet 350.000 kr. tilføres likvide aktiver.
Med budgetaftalen 2025/2026 blev der afsat budget til fortsættelse af Fodbold Fulton 
klasser til og med 2028. I 2025 er budgettet 0,850 mio. kr. efter flytning af 0,350 mio. kr. til 
likvide aktiver. I budget 2026 er der i 2026 afsat 0,5 mio. kr., 1,2 mio.kr. årligt i 2027 og 
2028 samt 1,9 mio. kr. i 2029. Prisen for den eksterne evaluering er 214.124 kr. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller 

Til Skoleudvalget:

At udvalget drøfter og tager evalueringen af Fodbold Fulton til efterretning.

Tidligere beslutninger:
.



Beslutninger:
Christina Wex deltog pga. inhabilitet ikke i sagens behandling og afgørelse.

Drøftet og taget til efterretning.

Bilag
1. Bilag 1. Samarbejdsaftale vedr. Fodbold Fulton oktober 2025 (6744627 - EMN-2025-
05826)
2. Bilag 2. Notat vedr. evaluering af Fodbold Fulton 2025 (6738195 - EMN-2025-05826)
3. Bilag 3. Evalueringsrapport af Fodbold Fulton 2025 (6738199 - EMN-2025-05826)
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