REFERAT Erhvervs og Beskaftigelsesudvalget (2013 -
2017) d. 08-08-2016
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Punkt 1: Dagsorden



Dagsorden til
moade |

Erhvervs- og
Beskaeftigelsesudvalget

Mgdetidspunkt 08-08-2016 17:00
Mgdeafholdelse Udvalgsvarelse D



Indholdsfortegnelse

Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget

08-08-2016 17:00

1 (Aben) Forslag til mal og anbefalinger til integrationsindsatsen fra opgaveudvalget Integration af
L1770 L1 13T -

2 (Aben) Orientering om arbejdet i opgaveudvalget Erhvervspolitik 8. august 2016 .....veeurressrenseenns
3 (Aben) Justering af mal i Gentofte-Plan 2017 ....cuuvreeessremsssrensssrsnsssrsnsssrsnsssrsnsssssnsssrsnsssrnnnsens
4 (Aben) KvartalSrapportering ureeueesssressrenssressrenssrnssrnnsssnssressssnsssnsssenssrnssssnsssnssssnsssnsssnnssnnns
5 (Aben) Revisionsberetning 2015 for Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalgets omrade .....ureeressenes
6 (Aben) Dansk Byggeri undersagelSe 2016 .....cueuurrrmessremsssrnmsssrsnsssrsmsssrsmsssrnnsssssnsssssnssssnnnnses
7 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne .......eeeeeseerensens
8 (Lukket) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spegrgsmal fra medlemmerne.......covevaases
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1 (Aben) Forslag til mal og anbefalinger til integrationsindsatsen fra opgaveudvalget
Integration af flygtninge

Sags ID: EMN-2016-03166

Resumé

Kommunalbestyrelsen besluttede pa sit made den 31. august 2015, dagsordenens punkt 14, at
nedsaette opgaveudvalget for Integration af flygtninge.

Opgaveudvalget er nu klar til at aflevere resultaterne af sit arbejde.

Forud for behandlingen af punktet vil formandskabet for opgaveudvalget og to borgere fra
opgaveudvalget praesentere opgaveudvalgets arbejde.

Baggrund

Kommissoriet for opgaveudvalget for Integration af flygtninge blev vedtaget pa
Kommunalbestyrelsens mgde den 31. august 2015, dagsordenens punkt 14.

I henhold til kommissoriet har det veeret opgaveudvalgets opgave:

e At udvikle et solidt vidensgrundlag for, hvad der virker for at fa en god integration af
flygtninge.

e At etablere et feelles mal for succesfuld modtagelse og integration af flygtninge med
udgangspunkt i kommunens integrationspolitik.

e At have fokus pa nyankommne flygtninge og familiesammenferte, men indsatserne skal
nyttiggaeres for alle flygtninge og indvandrere i kommunen.

e At have seerligt fokus pa uddannelse og beskeeftigelse som forudseetningen for en
ligeveerdig deltagelse i samfundet.

¢ Atinddrage kommunens fritidsliv aktivt i integrationen med henblik pa at sikre trivsel.

e At samskabe, nyteenke og formulere initiativer pa tvaers af kommune og civilsamfund med
henblik pa at skabe merveerdi for de nyankomne, for kommunen og for civilsamfundet.

Opgaveudvalget har arbejdet i perioden fra september 2015 til juni 2016. Erhvervs- og
Beskaeftigelsesudvalget er blevet orienteret om opgaveudvalgets arbejde pa mgder den 2.
november 2015, punkt 1, den 1. februar 2016, punkt 4 og den 2. maj 2016, punkt 1.
Opgaveudvalgets afrapporteringer blev taget til efterretning pa maderne.

Opgaveudvalget har inddraget en raekke interessenter i deres arbejde, bade fagpersoner,
repraesentanter for erhvervslivet, lokale organisationer samt frivillige der er involveret i
integrationsarbejde. Dette er blandt andet sket i de to arbejdsgrupper, der har vaeret nedsat af
opgaveudvalget, og som har bidraget til anbefalinger til den fremtidige indsats.

Indstilling
Social og Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget og Kommunalbestyrelsen:

1. At drgfte og tage stilling til malsaetning og mal for den gode modtagelse og den succesfulde
integration.

2. At drgfte anbefalingerne fra opgaveudvalget for Integration af flygtninge.

Tidligere beslutninger:
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Bilag
1. Forslag til mal og anbefalinger til den gode modtagelse og den succesfulde integration
(1211733 - EMN-2016-03166)

2 (Aben) Orientering om arbejdet i opgaveudvalget Erhvervspolitik 8. august 2016
Sags ID: EMN-2016-03534

Resumé
Der gives en status til Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget pa arbejdet i opgaveudvalget
Erhvervspolitik for Gentofte Kommune.

Baggrund

Der er siden Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalgets seneste made blevet afholdt et enkelt mgde i
opgaveudvalget Erhvervspolitik. Notatet 'Orientering om arbejdet i opgaveudvalget Erhvervspolitik’
indeholder en kort orientering om udvalgets mgde i juni samt orientering om den
erhvervskonference, der blev afholdt den 18. maj 2016 i radhushallen.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget:

At orienteringen fra opgaveudvalget Erhvervspolitik tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Bilag
1. Notat - Orientering om arbejdet i opgaveudvalget Erhvervspolitik 8 august 2016 (1217516 -
EMN-2016-03534)

3 (Aben) Justering af mal i Gentofte-Plan 2017
Sags ID: EMN-2016-03656

Resumé

Som en del af forslag til Gentofte-Plan 2017, som forelaegges @konomiudvalget den 6. september
2016, indgar mal pa de enkelte malomrader. Der forelaegges her forslag til justering af mal inden
for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalgets malomrade, 'Arbejdsmarked og overfgrselsindkomster’.

Baggrund

@konomiudvalget vedtog den 18. april 2016 — dagsordenens pkt. 7 — procesplanen for
udarbejdelse af Gentofte-Plan 2017, herunder at formen for planen fastholdes uzendret med bl.a.
vision og mal pa de enkelte malomrader. Endvidere indgik, at malene pa malomraderne som
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udgangspunkt vil blive forslaet fastholdt usendret fra 2016 til 2017, dog med evt. tilpasninger til den
labende politikudvikling i opgaveudvalgene mv. og gvrige beslutninger.

De fire fgrste mal under malomradet ’Arbejdsmarked og overfarselsindkomster’ foreslas justeret,
sa de bliver identiske med Beskaeftigelsesministeriets udmelding af beskaeftigelsespolitiske mal for
2017.

Samtidig justeres det 5. mal, der vedrarer erhvervspolitikken, sa det bliver tydeligt, at man i 2017
gar fra at have fokus pa at udvikle erhvervspolitikken til at implementere den.

De fem nuvaerende mal:

1. Flere unge skal have en uddannelse.

2. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet skal taettere ind pa arbejdsmarkedet bl.a. gennem en
styrket tveerfaglig indsats.

3. Langtidsledigheden skal bekeempes.

4. Indsatsen for bedre match mellem arbejdslgse og virksomheder skal styrkes.

5. Vi vil — i dialog med det lokale erhvervsliv -, udarbejde en erhvervspolitik, der sikrer kvaliteten af
den kommunale erhvervsservice og saetter fokus pa en styrkelse af den kommunale
erhvervsfremmeindsats.

Forslag til mal for 2017 vil veere:

1. Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.

2. Flere unge skal have en uddannelse.

3. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet, herunder langtidsledige kontanthjaelpsmodtagere, skal
teettere pa arbejde.

4. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vaere selvforsgrgende.

5. | samarbejde med virksomheder, borgere og andre erhvervsaktgrer vil vi udvikle konkrete
indsatser, der skal implementere erhvervspolitikken.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget:

1. At Beskeeftigelsesministeriets udmeldte beskaeftigelsespolitiske mal for 2017 udger de fire farste
mal for malomradet 'Arbejdsmarked og overfgrselsindkomster’ i Gentofte-Plan 2017.

2. At 5. mal justeres, sa det kommer til at lyde: ”| samarbejde med virksomheder, borgere og andre
erhvervsaktgrer vil vi udvikle konkrete indsatser, der skal implementere erhvervspolitikken”.

3. At de nye og justerede mal indarbejdes i forslag til Gentofte-Plan 2017, som forelaegges for
Jkonomiudvalget den 6. september 2016.

Tidligere beslutninger:

Bilag
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4 (Aben) Kvartalsrapportering
Sags ID: EMN-2016-03317

Resumé

Som en del af den nye politiske arbejdsform er det besluttet, at de staende udvalg hvert kvartal
skal have en afrapportering som supplement til den ordinaere kvartalsrapportering.
Kvartalsrapporteringen forelaegges til drgftelse.

Baggrund

Social & Sundhed har udarbejdet en kvartalsrapportering, som viser udviklingen for de malgrupper,
som modtager en offentlig forsagrgelsesydelse, udviklingen i de virksomhedsrettede tilbud,
udviklingen i brugen af nytteindsats samt en gkonomisk status pa Erhvervs- og
Beskaeftigelsesudvalgets omrade.

Gentofte Kommune har i maj 2016 vedtaget en ungepolitik. P4 den baggrund indeholder
kvartalsrapporteringen som et saerskilt fokusomrade en status pa udvikling og resultater af
kommunens indsats for unge pa offentlig forsargelse.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget:

At kvartalsrapporteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Bilag

1. Kvartalsrapportering EBU (1207350 - EMN-2016-03317)
2. Budgetaendring - EBU (1242907 - EMN-2016-03317)

3. Nggletal EBU (1206743 - EMN-2016-03317)

4. Statusnotat unge (1220097 - EMN-2016-03317)

5 (Aben) Revisionsberetning 2015 for Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalgets omrade
Sags ID: EMN-2016-03539

Resumé

Gentofte Kommunes arsregnskab 2015 blev forelagt Kommunalbestyrelsen pa madet den 20. juni
2016. Der henvises neermere til mgdets dagsorden, punkt 15. | fortsaettelse heraf forelaegger
Social & Sundhed en seerskilt orientering om revisionsberetningen for Erhvervs- og
Beskeeftigelsesudvalget.

Baggrund
Gentofte Kommunes revision PwC har gennemgaet og revideret arsregnskabet for 2015.
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Revisionen har fremsendt felgende revisionsberetninger:

1. Revisionsberetning af 1. juni 2016 vedrgrende arsregnskabet for 2015 (inkl. 1 bilag vedrgrende
afgivne ledelsesnotater og pategnede opgearelser og regnskaber).

2. Bilag 2 — 3 til revisionsberetning af 1. juni 2016 vedrgrende arsregnskabet 2015.

3. Den uafhaengige revisors erkleeringer.

PwC'’s revision har omfattet regnskabsopstillinger, redegarelser m.m., der kraeves af Social- og
Indenrigsministeriet.

Revisionens beretning er sendt til Statsforvaltningen.

Revisionen udtaler felgende om sin revision af bevillingssager, herunder bevillingssager, der
vedrgrer Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalgets omrade:

"Vi har tilrettelagt revisionen af bevillingssager efter bestemmelserne i ressortministeriernes
revisionsbekendtgarelser, og har i den forbindelse aflagt besag i de enkelte afdelinger i kommunen
i regnskabsaret 2015.”

"Formalet med revisionsbesggene i afdelingerne har veeret at vurdere, hvorvidt der i kommunen er
taget skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og ved driften af de
virksomheder, der er omfattet af regnskabet for 2015. Vi har ved besggene stikprgvevis
efterpravet, om forretningsgange, interne kontrolprocedurer samt procedurer for sagsbehandling er
hensigtsmaessige og fungerer pa betryggende vis”.

"I tilknytning hertil har vi vurderet, om der ved sagsbehandlingen er taget hensyn til principielle
afgerelser, der er truffet af decisionsmyndigheder og ankeinstanser. Der er saledes tale om en
savel juridisk kritisk — som en gkonomisk kritisk gennemgang af omraderne (forvaltningsrevision)”.

"Revisionen af bevillingssager inden for de naevnte hovedomrader er foretaget stikpravevis med
udgangspunkt i, at der skal sikres en relevant repraesentativitet. Stikprgverne er udvalgt ud fra en
kombination, baseret pa konkrete og generelle erfaringer med fejlrisiko, inden for de enkelte
hovedomrader samt ud fra et vaesentlighedskriterium, hvor der indgar forhold af gkonomisk,
sagsbehandlingsmaessig, principiel og lokal karakter. Vi har derudover ved udvaelgelsen af
stikpraverne seerligt veegtet nyetablerede bevillingssager pa hovedomrader, hvor der er adgang til
at udgve et skgn”.

"Endelig har vi stikpragvevis efterprgvet, om man ved etablering af nye bevillingssager og ved den
labende lovpligtige opfalgning har udnyttet de tilgeengelige muligheder for at foretage elektronisk
kontrol af oplysninger om gkonomiske forhold, herunder om der i forngdent omfang sker
sammenholdelse af oplysningerne fra forskellige registre for at sikre, at der ikke udbetales
uforenelige eller uberettigede ydelser”.

Revisionen udtaler falgende konklusion vedrgrende revisionen under Erhvervs- og
Beskeaeftigelsesudvalgets omrade:

"Pa baggrund af de samlede resultater af vores revision er det vores vurdering, at
sagsbehandlingen og den daglige administration af de omrader, som varetages i Jobcenteret og
Ydelsescenteret, og som har relation til de beskaeftigelsesmaessige omrader i Gentofte Kommune,
som helhed har veeret varetaget pa en hensigtsmaessig og betryggende made i regnskabsaret
2015

"For omraderne Uddannelseshjeelp og Integrationsomradet ses forbedringer i forhold til 2014.”
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"Det er vores vurdering, at man som helhed lever op til lovgivningens og ministeriernes
bestemmelser og vejledninger, og vi har ved gennemgangen ikke konstateret udbetaling af
uforenelige ydelser”.

"Vores revision har ikke givet anledning til revisionsbemaerkninger”.

Vi har dog under de enkelte afsnit afgivet en raeekke anbefalinger afledt af vores revision for 2015.”
Det fremgar af revisionsberetningen, at der pa enkelte sagsomrader under Erhvervs- og
Beskeeftigelsesudvalget er fundet fejl, men revisionen udtaler samtidig, at der er tale om
enkeltstdende og ikke systematiske fejl. Desuden er der efter revisionens opfattelse tale om fejl af
formel karakter, der ikke vurderes at have refusionsmaessig betydning. | 3 sager pa
integrationsomradets omrade vurderede revisionen, at fejlene ikke umiddelbart havde
refusionsmaessig betydning.

Som det fremgar ovenfor, har revisionen afgivet en raekke anbefalinger. Disse anbefalinger
vedrgrer fokus pa overholdelse af specifikke formelle regler. Social & Sundhed har derfor iveerksat
tiltag til sikring heraf.

Social & Sundhed giver en naermere redeggrelse under mgdet.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget:

At revisionsberetningen vedrgrende arsregnskabet 2015 tages til efterretning

Tidligere beslutninger:

Bilag

6 (Aben) Dansk Byggeri undersggelse 2016

Sags ID: EMN-2016-03819

Resumé

Dansk Byggeri offentliggjorde i juni maned deres analyse af kommunernes erhvervsvenlighed.

Analysen placerer Gentofte Kommune pa en 31. plads. Gentofte kommune er gaet to pladser frem
fra sidste ar placering som nr. 33.

Baggrund
Dansk Byggeri har siden 2012 udarbejdet en arlig analyse af kommunernes erhvervsvenlighed.

Undersggelsen omfatter data for 28 forskellige parametre som Dansk Byggeri har vurderet er
vigtige for deres medlemsvirksomheder.
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Dansk byggeri fremheever at det ikke er alle parametrene, der indgar i undersggelsen, som
kommunerne har direkte indflydelse pa. Ifalge Dansk Byggeri omfatter det 8 ud af undersggelsens
28 parametre.

De overordnede kategorier som Dansk Byggeri maler pa er: Byggesagsbehandling, Skatter og
afgifter, Konkurrenceudseettelse af driftsopgaver, Erhvervsaffald, Udbudspolitik, Arbejdsmarked og
uddannelse, samt Kommunale kendetegn.

| dette ars analyse placerer Dansk Byggeri Gentofte kommune som nr. 31 i landet. Det er to
pladser hgjere end sidste ars placering som nr. 33.

Gentofte Kommune ligger nr. 2. i Region Hovedstaden kun overgaet af Frederikssund Kommune
placeringsmaessigt. Set i forhold til Dansk Byggeris rangering af alle kommunerne i Region
Hovedstaden og Region Sjaelland opnar Gentofte Kommune en rangering som nr. 6.

Indstilling
Social og Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Bilag
1. Dansk Byggeri - Erhvervs- og byggevenlige kommuner 2016 (1235110 - EMN-2016-03819)
2. Rangliste 2016 (1235114 - EMN-2016-03819)

7 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne

Sags ID: EMN-2016-00703

Tidligere beslutninger:
Bilag

8 (Lukket) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne
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Punkt 2: Referat



1 GENTOFTE KOMMUNE

Referat af
moade |

Erhvervs- og
Beskaftigelsesudvalget

Mgadetidspunkt 08-08-2016 17:00
Mgdeafholdelse Udvalgsvarelse D

Protokollen blev lzest
og mgdet haevet kl.: 19:00

Tilstede: Poul Vagn Jensen, Sgren B. Heisel, Marianne Zangenberg, Ann-Kathrine
Karoff, Mogens Vad, Christian Buje Tingleff

Fravaerende: Jesper Kamp Nilsen (Afbud)



Indholdsfortegnelse
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget
08-08-2016 17:00

1 (Aben) Forslag til mal og anbefalinger til integrationsindsatsen fra opgaveudvalget Integration af
L1770 L1 1113 - e

2 (Aben) Orientering om arbejdet i opgaveudvalget Erhvervspolitik 8. august 2016 ......ccccvvemrienrnansas
3 (Aben) Justering af mal i GENtofte-Plan 2017 ....uueesssssssssssssserrerrmssssssssssnssssssseseemssssssssssnnnnnssnes
4 (ADEN) KVArtalSrapPOrtering eessssssssssrrrssssssssssssssrreesssnsssssssssesssesssssssssssseresssssssssssssssesssssnnnnns
5 (Aben) Revisionsberetning 2015 for Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalgets omrade.......c.vcuvamuannss
6 (Aben) Dansk Byggeri undersggelse 2016 .uuuuuerueusssmssanssansusnsusnsssasssasssansusnsusnsssnnsnnnsnnnsnns
7 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne......cccvamvamsansansss
8 (Lukket) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne .....cucevresessenses
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1 (Aben) Forslag til mal og anbefalinger til integrationsindsatsen fra opgaveudvalget
Integration af flygtninge

Sags ID: EMN-2016-03166

Resumé

Kommunalbestyrelsen besluttede pa sit made den 31. august 2015, dagsordenens punkt 14, at
nedsaette opgaveudvalget for Integration af flygtninge.

Opgaveudvalget er nu klar til at aflevere resultaterne af sit arbejde.

Forud for behandlingen af punktet vil formandskabet for opgaveudvalget og to borgere fra
opgaveudvalget praesentere opgaveudvalgets arbejde.

Baggrund

Kommissoriet for opgaveudvalget for Integration af flygtninge blev vedtaget pa
Kommunalbestyrelsens mgde den 31. august 2015, dagsordenens punkt 14.

I henhold til kommissoriet har det veeret opgaveudvalgets opgave:

e At udvikle et solidt vidensgrundlag for, hvad der virker for at fa en god integration af
flygtninge.

e At etablere et faelles mal for succesfuld modtagelse og integration af flygtninge med
udgangspunkt i kommunens integrationspolitik.

e At have fokus pa nyankommne flygtninge og familiesammenfgrte, men indsatserne skal
nyttiggeres for alle flygtninge og indvandrere i kommunen.

¢ At have seerligt fokus pa uddannelse og beskaeftigelse som forudsaetningen for en
ligeveerdig deltagelse i samfundet.

e Atinddrage kommunens fritidsliv aktivt i integrationen med henblik pa at sikre trivsel.

e At samskabe, nyteenke og formulere initiativer pa tvaers af kommune og civilsamfund med
henblik pa at skabe mervaerdi for de nyankomne, for kommunen og for civilsamfundet.

Opgaveudvalget har arbejdet i perioden fra september 2015 til juni 2016. Erhvervs- og
Beskeaeftigelsesudvalget er blevet orienteret om opgaveudvalgets arbejde pa mgder den 2.
november 2015, punkt 1, den 1. februar 2016, punkt 4 og den 2. maj 2016, punkt 1.
Opgaveudvalgets afrapporteringer blev taget til efterretning pa maderne.

Opgaveudvalget har inddraget en raekke interessenter i deres arbejde, bade fagpersoner,
repraesentanter for erhvervslivet, lokale organisationer samt frivillige der er involveret i
integrationsarbejde. Dette er blandt andet sket i de to arbejdsgrupper, der har veeret nedsat af
opgaveudvalget, og som har bidraget til anbefalinger til den fremtidige indsats.

Indstilling
Social og Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget og Kommunalbestyrelsen:

1. At drgfte og tage stilling til malsaetning og mal for den gode modtagelse og den succesfulde
integration.

2. At drofte anbefalingerne fra opgaveudvalget for Integration af flygtninge.

Tidligere beslutninger:
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Beslutninger:
Pkt. 1-2: Anbefales til dkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag
1. Forslag til mal og anbefalinger til den gode modtagelse og den succesfulde integration
(1211733 - EMN-2016-03166)

2 (Aben) Orientering om arbejdet i opgaveudvalget Erhvervspolitik 8. august 2016
Sags ID: EMN-2016-03534
Resumé

Der gives en status til Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget pa arbejdet i opgaveudvalget
Erhvervspolitik for Gentofte Kommune.

Baggrund

Der er siden Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalgets seneste mgde blevet aftholdt et enkelt made i
opgaveudvalget Erhvervspolitik. Notatet 'Orientering om arbejdet i opgaveudvalget Erhvervspolitik’
indeholder en kort orientering om udvalgets made i juni samt orientering om den
erhvervskonference, der blev afholdt den 18. maj 2016 i radhushallen.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget:

At orienteringen fra opgaveudvalget Erhvervspolitik tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag

1. Notat - Orientering om arbejdet i opgaveudvalget Erhvervspolitik 8 august 2016 (1217516 -
EMN-2016-03534)

3 (Aben) Justering af mal i Gentofte-Plan 2017

Sags ID: EMN-2016-03656
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Resumé

Som en del af forslag til Gentofte-Plan 2017, som forelaegges @konomiudvalget den 6. september
2016, indgar mal pa de enkelte malomrader. Der forelaegges her forslag til justering af mal inden
for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalgets malomrade, 'Arbejdsmarked og overfgrselsindkomster’.

Baggrund

@konomiudvalget vedtog den 18. april 2016 — dagsordenens pkt. 7 — procesplanen for
udarbejdelse af Gentofte-Plan 2017, herunder at formen for planen fastholdes uzendret med bl.a.
vision og mal pa de enkelte malomrader. Endvidere indgik, at malene pa malomraderne som
udgangspunkt vil blive forslaet fastholdt ueendret fra 2016 til 2017, dog med evt. tilpasninger til den
Isbende politikudvikling i opgaveudvalgene mv. og gvrige beslutninger.

De fire fgrste mal under malomradet 'Arbejdsmarked og overfarselsindkomster’ foreslas justeret,
sa de bliver identiske med Beskaeftigelsesministeriets udmelding af beskaeftigelsespolitiske mal for
2017.

Samtidig justeres det 5. mal, der vedrarer erhvervspolitikken, sa det bliver tydeligt, at man i 2017
gar fra at have fokus pa at udvikle erhvervspolitikken til at implementere den.

De fem nuveerende mal:

1. Flere unge skal have en uddannelse.

2. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet skal teettere ind pa arbejdsmarkedet bl.a. gennem en
styrket tveerfaglig indsats.

3. Langtidsledigheden skal bekaempes.

4. Indsatsen for bedre match mellem arbejdslgse og virksomheder skal styrkes.

5. Vi vil —i dialog med det lokale erhvervsliv -, udarbejde en erhvervspolitik, der sikrer kvaliteten af
den kommunale erhvervsservice og saetter fokus pa en styrkelse af den kommunale
erhvervsfremmeindsats.

Forslag til mal for 2017 vil veere:

1. Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.

2. Flere unge skal have en uddannelse.

3. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet, herunder langtidsledige kontanthjaelpsmodtagere, skal
teettere pa arbejde.

4. Flere flygtninge og familiesammenfarte skal vaere selvforsgrgende.

5. | samarbejde med virksomheder, borgere og andre erhvervsaktgrer vil vi udvikle konkrete
indsatser, der skal implementere erhvervspolitikken.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget:

1. At Beskeeftigelsesministeriets udmeldte beskaeftigelsespolitiske mal for 2017 udger de fire farste
mal for malomradet 'Arbejdsmarked og overfgrselsindkomster’ i Gentofte-Plan 2017.

2. At 5. mal justeres, sa det kommer til at lyde: "I samarbejde med virksomheder, borgere og andre
erhvervsaktgrer vil vi udvikle konkrete indsatser, der skal implementere erhvervspolitikken”.
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3. At de nye og justerede mal indarbejdes i forslag til Gentofte-Plan 2017, som forelaegges for
@konomiudvalget den 6. september 2016.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Pkt. 1-3: Vedtaget.

Bilag

4 (Aben) Kvartalsrapportering
Sags ID: EMN-2016-03317

Resumé

Som en del af den nye politiske arbejdsform er det besluttet, at de staende udvalg hvert kvartal
skal have en afrapportering som supplement til den ordinaere kvartalsrapportering.
Kvartalsrapporteringen forelaegges til draftelse.

Baggrund

Social & Sundhed har udarbejdet en kvartalsrapportering, som viser udviklingen for de malgrupper,
som modtager en offentlig forsagrgelsesydelse, udviklingen i de virksomhedsrettede tilbud,
udviklingen i brugen af nytteindsats samt en gkonomisk status pa Erhvervs- og
Beskeeftigelsesudvalgets omrade.

Gentofte Kommune har i maj 2016 vedtaget en ungepolitik. P4 den baggrund indeholder

kvartalsrapporteringen som et saerskilt fokusomrade en status pa udvikling og resultater af
kommunens indsats for unge pa offentlig forsargelse.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget:

At kvartalsrapporteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag
1. Kvartalsrapportering EBU (1207350 - EMN-2016-03317)
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2. Budgetaendring - EBU (1242907 - EMN-2016-03317)
3. Nggletal EBU (1206743 - EMN-2016-03317)
4. Statusnotat unge (1220097 - EMN-2016-03317)

5 (Aben) Revisionsberetning 2015 for Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalgets
omrade

Sags ID: EMN-2016-03539

Resumé

Gentofte Kommunes arsregnskab 2015 blev forelagt Kommunalbestyrelsen pa madet den 20. juni
2016. Der henvises neermere til mgdets dagsorden, punkt 15. | fortsaettelse heraf forelaegger
Social & Sundhed en seerskilt orientering om revisionsberetningen for Erhvervs- og
Beskeeftigelsesudvalget.

Baggrund
Gentofte Kommunes revision PwC har gennemgaet og revideret arsregnskabet for 2015.

Revisionen har fremsendt felgende revisionsberetninger:

1. Revisionsberetning af 1. juni 2016 vedrgrende arsregnskabet for 2015 (inkl. 1 bilag vedrgrende
afgivne ledelsesnotater og pategnede opgearelser og regnskaber).

2. Bilag 2 — 3 til revisionsberetning af 1. juni 2016 vedrgrende arsregnskabet 2015.

3. Den uafthaengige revisors erkleeringer.

PwC'’s revision har omfattet regnskabsopstillinger, redegarelser m.m., der kraeves af Social- og
Indenrigsministeriet.

Revisionens beretning er sendt til Statsforvaltningen.

Revisionen udtaler falgende om sin revision af bevillingssager, herunder bevillingssager, der
vedrgrer Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalgets omrade:

"Vi har tilrettelagt revisionen af bevillingssager efter bestemmelserne i ressortministeriernes
revisionsbekendtgarelser, og har i den forbindelse aflagt besag i de enkelte afdelinger i kommunen
i regnskabsaret 2015.”

"Formalet med revisionsbesggene i afdelingerne har veeret at vurdere, hvorvidt der i kommunen er
taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og ved driften af de
virksomheder, der er omfattet af regnskabet for 2015. Vi har ved besg@gene stikpravevis
efterprgvet, om forretningsgange, interne kontrolprocedurer samt procedurer for sagsbehandling er
hensigtsmaessige og fungerer pa betryggende vis”.

"I tilknytning hertil har vi vurderet, om der ved sagsbehandlingen er taget hensyn til principielle
afgarelser, der er truffet af decisionsmyndigheder og ankeinstanser. Der er saledes tale om en
savel juridisk kritisk — som en gkonomisk kritisk gennemgang af omraderne (forvaltningsrevision)”.

”"Revisionen af bevillingssager inden for de neevnte hovedomrader er foretaget stikpravevis med
udgangspunkt i, at der skal sikres en relevant repraesentativitet. Stikprgverne er udvalgt ud fra en
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kombination, baseret pa konkrete og generelle erfaringer med fejlrisiko, inden for de enkelte
hovedomrader samt ud fra et vaesentlighedskriterium, hvor der indgar forhold af gkonomisk,
sagsbehandlingsmaessig, principiel og lokal karakter. Vi har derudover ved udvaelgelsen af
stikpreverne seerligt veegtet nyetablerede bevillingssager pa hovedomrader, hvor der er adgang til
at udgve et skgn”.

"Endelig har vi stikpravevis efterpravet, om man ved etablering af nye bevillingssager og ved den
Igbende lovpligtige opfalgning har udnyttet de tilgeengelige muligheder for at foretage elektronisk
kontrol af oplysninger om gkonomiske forhold, herunder om der i forngdent omfang sker
sammenholdelse af oplysningerne fra forskellige registre for at sikre, at der ikke udbetales
uforenelige eller uberettigede ydelser”.

Revisionen udtaler falgende konklusion vedrgrende revisionen under Erhvervs- og
Beskaeftigelsesudvalgets omrade:

"Pa baggrund af de samlede resultater af vores revision er det vores vurdering, at
sagsbehandlingen og den daglige administration af de omrader, som varetages i Jobcenteret og
Ydelsescenteret, og som har relation til de beskeeftigelsesmaessige omrader i Gentofte Kommune,
som helhed har veeret varetaget pa en hensigtsmeaessig og betryggende made i regnskabséret
2015

"For omraderne Uddannelseshjeelp og Integrationsomradet ses forbedringer i forhold til 2014.”
"Det er vores vurdering, at man som helhed lever op til lovgivningens og ministeriernes
bestemmelser og vejledninger, og vi har ved gennemgangen ikke konstateret udbetaling af
uforenelige ydelser”.

"Vores revision har ikke givet anledning til revisionsbemaerkninger”.

Vi har dog under de enkelte afsnit afgivet en reekke anbefalinger afledt af vores revision for 2015.”
Det fremgar af revisionsberetningen, at der pa enkelte sagsomrader under Erhvervs- og
Beskaeftigelsesudvalget er fundet fejl, men revisionen udtaler samtidig, at der er tale om
enkeltstaende og ikke systematiske fejl. Desuden er der efter revisionens opfattelse tale om fejl af
formel karakter, der ikke vurderes at have refusionsmaessig betydning. | 3 sager pa
integrationsomradets omrade vurderede revisionen, at fejlene ikke umiddelbart havde
refusionsmaessig betydning.

Som det fremgar ovenfor, har revisionen afgivet en raekke anbefalinger. Disse anbefalinger
vedrgrer fokus pa overholdelse af specifikke formelle regler. Social & Sundhed har derfor iveerksat
tiltag til sikring heraf.

Social & Sundhed giver en naermere redeggrelse under mgdet.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget:

At revisionsberetningen vedregrende arsregnskabet 2015 tages til efterretning

Tidligere beslutninger:
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Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag

6 (Aben) Dansk Byggeri undersggelse 2016

Sags ID: EMN-2016-03819

Resumé

Dansk Byggeri offentliggjorde i juni maned deres analyse af kommunernes erhvervsvenlighed.

Analysen placerer Gentofte Kommune pa en 31. plads. Gentofte kommune er gaet to pladser frem
fra sidste ar placering som nr. 33.

Baggrund
Dansk Byggeri har siden 2012 udarbejdet en arlig analyse af kommunernes erhvervsvenlighed.

Undersgagelsen omfatter data for 28 forskellige parametre som Dansk Byggeri har vurderet er
vigtige for deres medlemsvirksomheder.

Dansk byggeri fremheever at det ikke er alle parametrene, der indgar i undersggelsen, som
kommunerne har direkte indflydelse pa. Ifalge Dansk Byggeri omfatter det 8 ud af undersggelsens
28 parametre.

De overordnede kategorier som Dansk Byggeri maler pa er: Byggesagsbehandling, Skatter og
afgifter, Konkurrenceudsaettelse af driftsopgaver, Erhvervsaffald, Udbudspolitik, Arbejdsmarked og
uddannelse, samt Kommunale kendetegn.

| dette ars analyse placerer Dansk Byggeri Gentofte kommune som nr. 31 i landet. Det er to
pladser hgjere end sidste ars placering som nr. 33.

Gentofte Kommune ligger nr. 2. i Region Hovedstaden kun overgaet af Frederikssund Kommune
placeringsmaessigt. Set i forhold til Dansk Byggeris rangering af alle kommunerne i Region
Hovedstaden og Region Sjeelland opnar Gentofte Kommune en rangering som nr. 6.

Indstilling
Social og Sundhed indstiller

Til Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
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Beslutninger:
Taget til efterretning.

Bilag
1. Dansk Byggeri - Erhvervs- og byggevenlige kommuner 2016 (1235110 - EMN-2016-03819)
2. Rangliste 2016 (1235114 - EMN-2016-03819)

7 (Aben) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spergsmal fra medlemmerne

Sags ID: EMN-2016-00703

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:

Bilag

8 (Lukket) Meddelelser fra formanden/forvaltningen og spgrgsmal fra medlemmerne

Sags ID: EMN-2016-00703
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