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1 (Åben) Møde i Integrationsrådet den 3. december 2025
 
Sags ID: EMN-2024-07962

Dagsorden

Til medlemmerne af Integrationsrådet i Gentofte Kommune.

Der indkaldes hermed til Integrationsrådets sidste møde.

Onsdag den 3. december kl. 17-19
Mødet afholdes på Rådhuset i A/B. Indgang via Hovedtrappen. 

Mødet har følgende dagsorden:

1. Velkommen til det sidste møde i Integrationsrådet ved Ummy

2. Fælles evaluering af rådets arbejde og lidt om, hvad der kommer til at ske 
fremover, når rådet er nedlagt.
Evaluering af Integrationsrådets arbejde herunder julestuen

3. Orientering om modtagelse af flygtninge i kommunen ved forvaltningen
Kort status på bl.a. ankomne, bolig, beskæftigelse, frivillige indsatser og forventninger til 
fremtiden.

4. Eventuelt

Referat:

Tilstede:
 Ummukhultum Yahya Hamyar, forperson, flygtninge- og indvandrerrepræsentant
 Amneh Hawwa, flygtninge- og indvandrerrepræsentant
 Ane Palsberg, skoleområdet
 Søren B. Heisel, Kommunalbestyrelsen
 Ellen Margrethe Andersen, Netværkshuset, Dansk Flygtningehjælp

Fra forvaltningen:
 Kasper Tange Jørgensen, chef for Borger, Erhverv, Beskæftigelse og Integration, Social 

og Sundhed
 Jacob Berger Strønæs, afdelingsleder i VITO, Børn og Skole, Kultur, Unge og Fritid
 Ida Juhler, Stab og Udvikling, Social og Sundhed (sekretær)



Afbud:
 Zara Yahyai Jensen, næstforperson, flygtninge- og indvandrerrepræsentant
 Helia Azkia, flygtninge- og indvandrerrepræsentant
 Anton Brüniche-Olsen, Kommunalbestyrelsen
 Ulrik Hesse, Sammenslutningen af idrætsforeninger
 Stine Frederiksen, erhvervslivet i Gentofte
 Michael Dall, Håndværkerforeningen

1. Velkommen til sidste møde i Integrationsrådet ved Ummy
Ummy bød velkommen til rådet sidste møde. Hun takkede for en meget velbesøgt julestue 
søndag den 30. november, hvor brugere fra Netværkshuset igen i år havde bagt kager og 
småkager til det store julebord. Der kom mere end 400 borgere kiggede forbi til juleklip, kaffe, 
æbleskiver og underholdning. Rådet fik uddelt billedmateriale fra julestuen.

Kommunalbestyrelsen vedtog den 29. september 2025 Integrationsrådets indstilling til en ny 
model for dialog på integrationsområdet. Det betyder:

 At der fra 2026 skal afholdes mindst ét dialogmøde om integration i Gentofte Kommune 
med aktører på området, hvor Erhvervs-, Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 
inddrages, og forvaltningen får det administrative ansvar for at holde dialogmøderne.

 At den årlige julestue på rådhuset fortsætter i samarbejde med Netværkshuset.
 At Integrationsrådet nedlægges fra den 1. januar 2026.

Referatet af sagen kan læses sammen med bilagene i dette link: 
https://dagsordener.gentofte.dk/vis?id=7989cc20-13bd-4419-bccc-
c36e442485fd&punktid=87d67e5d-d204-4c7f-9557-f70cced0b004

Ummy takkede for gode og konstruktive diskussioner undervejs med udvikling af den nye model 
for dialog om integration.

2. Evaluering af Integrationsrådets arbejde
Fælles evaluering af rådets arbejde og lidt om, hvad der kommer til at ske fremover, når rådet er 
nedlagt.

Kasper fortalte, at de kommende fagudvalg fra årsskiftet vil hedde Erhverv-, Social- og 
Beskæftigelsesudvalget. Udvalget bliver ansvarlig for integration og dermed også for at 
tilrettelægge det årlige dialogmøde om integration. De går i gang med deres arbejde i det nye 
år, men der er mange emner, som de skal introduceres til, så et planlægningsmøde vil tidligst 
være muligt inden sommerferien.

Rådets fremmødte medlemmer ønskede alle at modtage en invitation til et sådant møde. 
Herefter evaluerede de fremmødte i mindre grupper rådets arbejde.

Opsamling på evalueringen:

Hvad har været godt?
 At få delt viden og relevant information
 Over det meget lange perspektiv i rådets historie har integrationsopgaven flyttet sig fra 

usynlighed til synlighed langt flere steder i kommunen.
 Rådet er blevet taget alvorligt.

https://dagsordener.gentofte.dk/vis?id=7989cc20-13bd-4419-bccc-c36e442485fd&punktid=87d67e5d-d204-4c7f-9557-f70cced0b004
https://dagsordener.gentofte.dk/vis?id=7989cc20-13bd-4419-bccc-c36e442485fd&punktid=87d67e5d-d204-4c7f-9557-f70cced0b004


 Skabt fokus på, at integrationsperspektivet tages med i beslutninger, fx i form af 
høringssvar, men også pga. viden om, at rådets skulle høres og involveres.

 Godt med oplæg fra fagfolk og mange gode input fra medlemmerne
 Konstruktive samtaler og diskussioner.
 Det årlige julearrangement.

Hvad har været mindre godt?
 Stort fravær og udskiftning af medlemmerne i rådet
 Manglende kontinuitet i rådets arbejde, som har gjort det svært at følge op og afslutte 

opgaver eller debatter.
 Tidligere har rådet været bedre til at have fokus på kerneområder fx skoleområdet, 

boligsituationen og sundhed.

Hvilke emner kunne være relevante at have en dialog med flere om i 2026?
 Hvordan kan vi præge den kommende integrationsopgave mere åbent? Udenlandsk 

arbejdskraft, fx expats, ukraineopgaven, iransk sundhedspersonale,
 Hvordan styrker vi indvandreres sociale netværk?
 Hvordan får vi integrationsborgere engageret i idræt, fx specifikt kvinder, mental og 

fysisk sundhed?
 Beskæftigelse – muligheder og forhindringer samt gode netværk
 Sundhed og integration
 Sprogindlæring
 Musik, sang og kultur skal også være en del af det.

3. Orientering om modtagelse af flygtninge i kommunen
Kasper orienterede rådet om, at der fortsat kommer mange fordrevne fra Ukraine til kommunen. 
Familieenhederne er små, og det gør det vanskeligt at finde mindre boliger til de mange. Flere 
er unge mænd mellem 18-23 år, der kommer hertil som følge af en ændret lovgivning i Ukraine. 
Det går fortsat godt med at finde beskæftigelse til dem, selvom målgruppen er mere sårbar end 
tidligere.
 
4. Eventuelt
Søren Heisel overrakte forperson Ummy en blomsterbuket og takkede for indsatsen i 
Integrationsrådet og for at holde fast i, at rådet skulle udvikle en ny dialogform for 
integrationsområdet, som omfatter flere perspektiver til gavn for flere i kommunen.

Bilag
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