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Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

01  Åbent         Overførsel af uforbrugte bevillinger fra Regnskab 2005 til 
Budget 2006

006642-2006  
  

Resumé
På Socialudvalgets område foreslås overførsel af uforbrugte bevillinger vedr. driften 
på 3,564 mio. kr. og uforbrugte bevillinger på rådighedsbeløb vedr. anlæg på 
21,274 mio. kr. I vedlagte notat er der redegjort for forslagene, idet forslaget kun 
omfatter det kommunale område, da sag om genbevilling for de selvejende 
institutioner forelægges på Socialudvalgets aprilmøde.

Baggrund
Reglerne for økonomisk decentralisering i Gentofte Kommune er beskrevet i bilag 
A.03 til "Principper og retningslinier for økonomistyring" herunder vilkår og 
forudsætninger for at give genbevillinger fra et år til det næste. Det overordnede 
formål med reglerne er at give større handlefrihed for de budgetansvarlige og 
dermed opnå en mere effektiv ressourceanvendelse.

Vurdering
Det er Social & Sundheds vurdering, at de foreslåede overførsler og genbevillinger 
er i overensstemmelse med rammerne for økonomisk decentralisering i Gentofte 
Kommune.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

1. at der genbevilges 3,564 mio. kr. fra regnskab 2005 til budget 2006 vedrørende 
    drift på Socialudvalgets område

2. at der overføres 21,274 mio. kr. vedrørende rådighedsbeløb (anlæg) på 
    Socialudvalgets område

3. at den samlede udgift på 24,838 mio. kr. finansieres over likvide aktiver

_______________
Bilag
Genbevillinger fra R2005 til B2006

http://iasp01.radhus.dom/pls/intrap1/docs/FOLDER/CA_OEKONOMI/DAGLIGOEKONOMISTYRING/PRINCIPPEROKONOMISTYRING/RAMMENOTAT/386641.DOC
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Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

02  Åbent          Udpegning af medlemmer og stedfortrædere til 
 Handicaprådet.

009336-2006  
  

Resumé
Som følge af en lovændring skal der i alle kommuner etableres et selvstændigt 
Handicapråd. 

På møde den 30. januar 2006 vedtog Kommunalbestyrelsen et udkast til vedtægt 
for det kommende Handicapråd. Der henvises til dette mødes dagsorden, punkt 20. 

På samme møde orienterede Social & Sundhed om, at sag om udpegning af alle 
medlemmer og stedfortrædere ville blive forelagt efterfølgende. 

De Samvirkende Invalideorganisationer – Gentofte (DSI - Gentofte) har nu indstillet 
hvilke medlemmer de ønsker udpeget.   

Baggrund
På møde den 30. januar 2006 vedtog Kommunalbestyrelsen en vedtægt for 
Handicaprådet, hvorefter der skal udpeges 5 medlemmer og et tilsvarende antal 
stedfortrædere efter indstilling fra DSI, samt 5 medlemmer og et tilsvarende antal 
stedfortrædere der repræsenterer Kommunalbestyrelsen, hvoraf 3 medlemmer 
med stedfortrædere skal være valgt blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer. 

DSI – Gentofte har indstillet følgende som medlemmer og disses personlige 
stedfortrædere til Handicaprådet: 

Hans Rasmussen. Stedfortræder: Peter Lundh  
Jane Horsewell. Stedfortræder: Allan Denker
Frede Buchardt. Stedfortræder: Synne Kromann
Helle W. Thrane. Stedfortræder: Jacob Monies
Jørgen Brødsgård Thomsen. Stedfortræder: Jan Voltelen. 
  
Vurdering
Det er Social & Sundheds vurdering, at ovennævnte personer bør udpeges som 
medlemmer henholdsvis stedfortrædere som anført. Samtidigt indstilles det at 
Socialudvalget drøfter hvem der skal repræsentere Kommunalbestyrelsen.     

Indstilling
Social & Sundhed indstiller
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Til Socialudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen: 

1. At følgende personer udpeges som medlemmer og stedfortrædere til 
    Handicaprådet fra DSI – Gentofte: Hans Rasmussen og stedfortræder  
    Peter Lundh, Jane Horsewell og stedfortræder Allan Denker, Frede 
    Buchardt og stedfortræder Synne Kromann, Helle W. Thrane og 
    stedfortræder Jacob Monies, Jørgen Brødsgård Thomsen og stedfortræder 
    Jan Voltelen,

2. At det drøftes hvem der skal repræsentere Kommunalbestyrelsen. 

_______________
Bilag
(Ingen)

Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

03  Åbent       Dosispakket medicin på ældreområdet.

002753-2005  
  

Resumé
Socialudvalget vedtog på mødet den 10. marts 2005 som pkt. 9 på dagsordenen at 
iværksætte et pilotprojekt vedrørende dosispakket medicin på ældreområdet. 
Pilotprojektet er nu gennemført og Social & Sundhed orienterer i det følgende om 
de centrale erfaringer fra pilotprojektet. Social & Sundhed foreslår på baggrund af 
erfaringerne fra pilotprojektet at indarbejde dosispakket medicin i kommunens 
kvalitetsstandard og dermed indføre dette som et fast tilbud til alle relevante 
brugere i hjemmeplejen og plejeboligerne.

Baggrund
Maskinel dosisdispensering er en mere nøjagtig, sikker og hygiejnisk måde at 
ophælde lægemidler på end manuel ophældning. Muligheden for at få dosispakket 
medicin på apoteket er tænkt som et led i den samlede indsats for at sikre 
kvaliteten i lægemiddelbehandlingen.
En tværgående arbejdsgruppe med repræsentanter fra Social & Sundhed, 
praktiserende læger og Ordrup Apotek har i 2005 gennemført et pilotprojekt med 
dosispakket medicin. Gennem pilotprojektet har Social & Sundhed fastlagt kriterier 
for hvilke brugere, der kan modtage ydelsen, etableret de fornødne arbejdsgange 
samt vurderet de økonomiske konsekvenser for modtagerne af ydelsen og for 
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kommunen. Erfaringerne fra pilotprojektet samt en redegørelse for 
dosisdispensering findes i vedlagte bilag.
Apoteket beregner et gebyr for dosisdispensering af medicin. Gebyrets størrelse 
fastsættes af Indenrigs- og Sundhedsministeriet og udgør pt. 55,65 kr. pr. uge. I 
pilotprojektperioden blev gebyret betalt af kommunen. Det forudsættes ved 
indførelse af dosisdispensering som generel ydelse, at gebyret fremover betales af 
de brugere, som modtager ydelsen.

Vurdering
Social & Sundhed vurderer, at erfaringerne fra projektet er gode og at det vil 
være hensigtsmæssigt at indføre dosispakket medicin som en fast ydelse til alle de 
brugere, hvor det kan lade sig gøre. Dosispakket medicin giver en større sikkerhed 
for brugerne, opbevaring af færre lægemidler hos brugerne og et mindre spild af 
lægemidler ved ændringer i ordinationer.
Apotekets gebyr for dosisdispenseringen vil umiddelbart medføre en ekstraudgift 
for modtagerne af ydelsen. Social & Sundhed vurderer dog, at denne udgift for de 
mange brugeres vedkommende vil opvejes af en række forskellige 
tilskudsordninger fra Sygesikringen og private sygeforsikringer. Dertil kommer, at 
brugerne ved dosispakket medicin kun betaler for den medicin, der skal indtages i 
en fjorten dages periode og derved undgår ophobning af uforbrugt medicin.
Indførelse af dosispakket medicin forventes ikke at afstedkomme yderligere 
udgifter for Gentofte Kommune.
Social & Sundhed vil i den resterende del af 2006 motivere brugerne til frivilligt i 
størst muligt omfang at overgå til ordningen og indarbejde ordningen som en del af 
kommunens kvalitetsstandard fra 2007.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

1. At tilbagemeldingen på pilotprojektet om dosisdispensering tages til efterretning.

2. At dosisdispensering fra 1. januar 2007 indgår som en del af kommunens 
kvalitetsstandard på området.

3. At der indhentes udtalelse fra Ældrerådet.

4. At sagen forelægges på ny, såfremt udtalelsen fra Ældrerådet giver anledning 
hertil.
_______________
Bilag
Notat Dosispakket medicin på ældreområdet.
Rapport Pilotprojekt vedrørende dosispakket medicin på ældreområdet.

Møde i Socialudvalget den 09-03-2006
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04  Åbent       Ørnegårdsvej, anvisning til familieboliger.

003115-2006  
  

Notat eftersendes.

_______________
Bilag
(Ingen)

Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

05  Åbent       Status på dagcentrenes kontrakt.

008333-2005  
  

Resumé
Gentofte Kommune har for perioden 1. januar 2004 til 31. december 2005 indgået 
intern kontrakt med de 3 kommunale dagcentre (Tværbommen, Bagatelle og 
Vennerslund). Seneste status på kontrakten blev forelagt Socialudvalget den 10. 
marts 2005 (dagsordenens pkt.  13).

Der indgås ikke en ny kontrakt med dagcentrene for 2006, idet Social & Sundhed i 
2006 skal designe et nyt koncept for den fremtidige kontraktstyring af driftsenheder 
på opgaveområderne. Der er imidlertid foretaget en administrativ forlængelse i form 
af et tillæg til kontrakten for 2006, jf. Socialudvalgets beslutning på mødet den 13. 
oktober 2005 (dagsordenens pkt. 1).

I det følgende forelægges en status på kontraktens mål.

Baggrund
Kontrakten med dagcentrene indeholder både udviklingsmål og driftsmål. Mål som 
er blevet til i en dialog mellem Social & Sundhed og medarbejdere og ledelse i 
dagcentrene, og afspejler som sådan de områder, som har været væsentlige at 
have fokus på i dagcentrene. Målene har et forskelligt indhold - nogle fokuserer på 
interne og personalerettede anliggender som f.eks. kompetenceudvikling, andre 
har fokus på styring af dagcentrenes kapacitet f.eks. målene vedr. 
efterspørgselssituationen, og andre mål er rettede mod inddragelse af gæsterne. 
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Men alle mål har eller har haft en enten direkte eller indirekte betydning for den 
måde dagcentrene drives på og dermed også for brugernes/gæsternes oplevelse 
af indsatsen på dagcentrene. 

Vurdering
Dagcentrene har arbejdet med samtlige mål i kontrakten og i større eller mindre 
grad indfriet dem alle. Antallet af mål og særligt antallet af driftsmål har været 
relativt lille, hvilket bl.a. hænger sammen med, at denne kontrakt repræsenterer 1. 
generation af kontrakter mellem forvaltning og driftsenhed. Dagcentrenes kontrakt 
vil derfor også indgå som eksempel på 1. generation af kontrakter, når der 
udarbejdes et nyt koncept for kontraktstyring i 2006. 

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At opfølgningen på dagcentrenes kontrakt godkendes.

_______________
Bilag
Notat Status på dagcentrenes kontrakt

Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

06  Åbent         Status på Kridthusets  kontrakt (psykiatriske 
plejeboliger med fast personale).

41001-2004  
  

Resumé
Gentofte Kommune har for perioden 1. januar 2004 til 31. december 2005 indgået 
intern kontrakt med Kridthuset Nivå (psykiatriske plejeboliger med fast personale). 
Seneste status på kontrakten blev forelagt Socialudvalget den 10. marts 2005 
(dagsordenens pkt. 12).

Der indgås ikke en ny kontrakt med Kridthuset for 2006, idet Social & Sundhed i 
2006 skal designe et nyt koncept for den fremtidige kontraktstyring af driftsenheder 
på opgaveområderne. Der er imidlertid foretaget en administrativ forlængelse i form 
af et tillæg til kontrakten for 2006 jf. Socialudvalgets beslutning på mødet den 13. 
oktober 2005 (dagsordenens pkt. 1). 
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I det følgende forelægges en status på kontraktens mål.

Baggrund
Kontrakten med Kridthuset Nivå indeholder både udviklingsmål og driftsmål. Mål 
som er blevet til i en dialog mellem Social & Sundhed og medarbejdere og ledelse i 
Kridthuset, og afspejler som sådan de områder, som har været væsentlige at have 
fokus på for Kridthuset. Målene har et forskelligt indhold - nogle fokuserer på 
interne og personalerettede anliggender som f.eks. målene vedr. 
kompetenceudvikling og intern organisationsudvikling, men der er også mål vedr. 
brugerinddragelse og administrativ økonomisk bistand. Alle mål må dog siges at 
have eller have haft en enten direkte eller indirekte betydning for den måde 
Kridthuset drives på og dermed også for beboernes oplevelse af deres eget hjem 
og omgivelserne.

Vurdering
Kridthuset har arbejdet med næsten samtlige mål i kontrakten og i større eller 
mindre grad indfriet dem alle. Målene har haft meget forskelligartet indhold, 
kompleksitet, detaljeringsgrad, ligesom den eksakte skelnen mellem driftsmål og 
udviklingsmål ikke er hel præcis. Dette hænger sammen med, at denne kontrakt 
repræsenterer 1. generation af kontrakter mellem forvaltning og driftsenhed. 
Kridthusets kontrakt vil derfor også indgå som eksempel på 1. generation af 
kontrakter, når der udarbejdes et nyt koncept for kontraktstyring i 2006. 

Indstilling 
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At opfølgningen på Kridthusets kontrakt godkendes.

_______________
Bilag
Notat Status på Kridthusets kontrakt.

Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

07  Åbent         Referat fra Ældre-/Handicaprådets møde den 25. 
januar 2006. Orientering.

003833-2005  
  
Social & Sundhed forelægger referatet fra Ældre-/Handicaprådets møde den 25. 
januar 2006.
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Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At referatet tages til efterretning.

_______________
Bilag
Referat fra Ældre-/Handicaprådets møde den 25. januar 2006

Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

08  Åbent          Referat af møde i Integrationsrådet den 18. januar 
2006. Orientering.

009645-2006  
 

Social & Sundhed forelægger referat af møde nr. 43 i Integrationsrådet den 18. 
januar 2006.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At referatet tages til efterretning.

_______________
Bilag
Referat fra Integrationsrådets møde den 18. januar 2006.

Møde i Socialudvalget den 09-03-2006
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09  Åbent         Referat af møde i Koordinationsudvalget den 21. 
februar 2006.

000445-2006  
  

Social & Sundhed forelægger referat af møde i Koordinationsudvalget den 21. 
februar 2006.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At referatet tages til efterretning.

_______________
Bilag
Referat fra Koordinationsrådets møde den 21. februar 2006

Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

10  Åbent         Venteliste til plejehjem og ældreboliger f.t. 21/12 
2005 - 22/2 2006.

004823-2006  
  

Social & Sundhed forelægger ajourført venteliste for perioden 21/12 2005 – 22/2 
2006. Orientering.

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

Til Socialudvalget:

At orienteringen tages til efterretning.

_______________
Bilag
Venteliste og evt. ledige pladser på ældreområdet f.t. 21/12 2005 - 22/2 2006
Anviste boliger 2006
Ventelister og evt. ledige pladser på ældreområdet 2005
Anviste boliger 2005
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Møde i Socialudvalget den 09-03-2006

11  Åbent         Meddelelser fra formanden/forvaltningen og 
spørgsmål fra medlemmerne.

43198-2004  
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